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PRIMERA MINUTA DE TRABAJO DEL COEPCI

I. OBIJETIVO

Dar a conocer los resultados de la primera etapa “Nominacién y elecciéon” que consistié en la verificacion
fisica de las personas servidoras publicas nominadas para la integracion del Comité de Etica y Prevencién
de Conflicto de Interés del Instituto Estatal para la Educacion de Jévenes y Adultos.

I, LUGAR Y FECHA

Ciudad de Chetumal municipio de Othén P. Blanco del Estado de Quintana Roo, en la Sala de Juntas de la
Direccién General, ubicado en la Avenida Independencia No. 294, colonia David Gustavo Gutiérrez Ruiz,
Cédigo Postal 77013, del dia treinta y uno de enero del afio dos mil veintitrés.

1. PARTICIPANTES

Por parte del Instituto Estatal para la Educacién de Jévenes y Adultos el Dr. en D. Carlos Angel Tinoco
Cosio, Director de Asuntos Juridicos y por parte de la Secretaria de la Contraloria la Lcda. Mayte Olivares
Caceres, Auditora Especial de la Secretaria de la Contraloria del Estado.

v. ANTECEDENTES, ACTUACIONES Y RESULTADOS

IV.1 ANTECENDENTES

En cumplimiento a los “Lineamientos para la Integracién y Funcionamiento del Comité de Etica y
Prevencion de Conflicto de Interés de las Personas Servidoras Publicas de las Dependencias y
Entidades de la Administracion Publica del Poder Ejecutivo’, publicados en el Periddico Oficial del
Estado, el cinco de diciembre del afio dos mil diecinueve y en referencia a la convocatoria de nominacio
eleccién de los miembros que integran el Comité de Etica y Prevenciéon de Conflicto de Interés de es
Instituto, publicada el veintiséis de enero del afio dos mil veintitres.

IV.2 ACTUACIONES

Siendo las dieciséis horas con cuarenta y cinco minutos del dia treinta y uno de enero del afio dos mil
veintitrés, se dio inicio a la verificacién fisica de los resultados de las nominaciones de las personas
servidora publicas, para la integracion del Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés del Instituto

Estatal para la Educacion de Jévenes y Adultos.

Instituto a la Educacion de Jévenes y Adultos, el resultado de las nominaciones fue el siguiente:

l.- Dos perso blicas con nivel Directorio o su equivalente:
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DIRECTORA DE ACREDITACION Y | 707212027 TRANSFORMAR
ALMA ISABEL ANGULO ROIAS b sI 38
DIRECTOR DE PLANEACION Y
3 | ROMAN ALEJANDROVALLECAN | o=l o 2 G si 2

1l.- Dos personas servidoras publicas con nivel jefatura de departamento:

Resultado:

UNIDAD DE TRANSPARENCIA,
1 DAFNE GUADALUPE MURNOZ | ACCESO A LA INFORMACION Y S| 23
ALCOCER PROTECCION DE DATOS
PERSONALES.
2 MELISSA  JACQUELINE HOIL | JEFA DEL DEPARTAMENTO DE - -
PERAZA EVALUACION DEL APRENDIZAJE
’ ’ JEFE DE DEPARTAMENTO DE
3 HECTOR EUTIMIO SANTIN GOMEZ | 1020 ' MANOS Sl 16
JEFE DE DEPARTAMENTO DE
4 gﬁgTLILLO FRANCISCQ  ZAVALA | coporTE TECNICO v sI 15
CAPACITACION
JEFE DE DEPARTAMETNO DE
5 JUAN MORALES MENDEZ FORMACION DE PERSONAL SE 10
DOCENTE
JEFE DE DEPARTAMENTO DE
6 JOSE CAMILO REYES ESCAMILLA ESTADISTICA Sl 10
JEFE DE DEPARTAMENTO DE
7 JESUS MARTINEZ SAUCILLO CERTIFCACION Sl 8
5 ANA ELENA DE LA CANDELARIA | JEFA DE DEPARTAMENTO DE - 5
QUIJANO GARCIA RECURSOS FINANCIEROS
JEFE DE DEPARTAMENTO DE
9 {‘J"LAL%CS ANTONIG  PAREDES | noonpmacionN v S| 4
PRESUPUESTO.
10 | ALEJANDRO CORTES HERNANDEZ | COORDINADOR DE UNIDAD S| 3
1 ROBERTO JACOBO SMITH TUZ JEFE DE OFICINA Sl 3
JEFE DE DEPARTAMENTO DE
12 JORGE DIOVIS ESPINOZAANGULO | L0 i~A C1ON BASICA S|

CHICLIN

epresentantes del personal operativo:
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ANALISTA sI 2

RRILLO | A poyo ADMINISTRATIVO S| 18
GAS OPERADOR S| 2
ANALISTA S| n

APOYO ADMINISTRATIVO S| 7
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gﬁsm"_'ﬁA VIADIMIR = SANDY | \poyvo ADMINISTRATIVO B IRSNSFUHMAH
9 | MARIA ESTHER RAMIREZ LEYVA | APOYO ADMINISTRATIVO si 7
10 Sﬁggﬁ‘éz WANUEL  MEBRUFG | oo g | sI 7
1 | APRIARAGUIIERREZ SOTO APOYO ADMINISTRATIVO sl 7
12 | RENE ARAGON ANTONIO APOYO ADMINISTRATIVO S| 7
3| e s CARMEN QUINTAL | sECRETARIA EIECUTIVA si 6
14 | PORFIRIO RAMIREZ OCAMPO APOYO ADMINISTRATIVO S| 5
15 | ROSARELI LIZAMA CASTILLO ANALISTA S| 5
16 | DIDIER IVAN TUZ BRICERO ANALISTA S| 5
17| RICARDO JESUS PAT VARGUEZ APOYO ADMINISTRATIVO S| 4
18| IDALI DOMINGUEZ CLIMACO ANALISTA S| 7
19 | YAZMIN DIANE CASTAREDA BAAB | ANALISTA si 4
20 | CIPATLI ROMERO AGUILAR ANALISTA sI 3
V. PUNTOS DE ACUERDOS

PRIMERO. En cumplimiento al articulo 11 de los “Lineamientos para la Integracién y Funcionamiento del
Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés de las Personas Servidoras Publicas de las
Dependencias y Entidades de la Administracién Publica del Poder Ejecutivo”, se tomara a las personas
servidoras publicas con niUmero de nominaciones mayor o igual a tres.

SEGUNDO. En referencia a los resultados de las nominaciones anteriores, se solicita a la Direcciéon de
Informatica que realice la publicacion de la lista de los nominados en la pagina de internet del Instituto
Estatal para la Educacién de Jévenes y Adultos, a mas tardar el dia 03 de febrero del afio dos mil veintitrés.

TERCERO. El dia 07 de febrero del afio dos mil veintitrés, se convocara a las personas servidoras publicas
del Instituto Estatal para la Educaciéon de Jévenes y Adultos para que via electrénica que conforme a su
nivel jerarquico emitan su voto a favor de algunos de los nominados(as), en horario de 08:00 a 16:00 horas,
cabe hacer mencién que la fecha establecida en la convocatoria fue reprogramada por ser dia inhabil.

minuta de trabajo, siendo las diecisiete horas
r los asuntos tratados, todos lo que en ella

ACION DE JOVENES Y ADULTOS

DR. EN D. CARL lOCO COSIO
DIRECTOR DE SSUNTOS JURIDICOS
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