CONVENIO DE COORDINACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL
EJECUTIVO FEDERAL POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE GOBERNACION,
A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA "GOBERNACION"; A TRAVES
DE LA SUBSECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS, POBLACION Y
MIGRACION, REPRESENTADA POR SUTITULAR ALEJANDRO DE JESUS
ENCINAS RODRIGUEZ, Y LA COMISION NACIONAL PARA PREVENIR
Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES, EN LO SUCESIVO
(CONAVIM), REPRESENTADA POR SU TITULAR MA FABIOLA ALANIS SAMANO;
Y POR LA OTRA PARTE, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
QUINTANA ROO, REPRESENTADO POR EL GOBERNADOR DEL ESTADO DE
QUINTANA ROO, CARLOS MANUEL JOAQUIN GONZALEZ, ASISTIDO POR EL
SECRETARIO DE GOBIERNO, JORGE ARTURO CONTRERAS CASTILLO; LA
SECRETARIA DE FINANZAS Y PLANEACION, YOHANET TEODULA TORRES
MUNOZ; LA DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA Y TITULAR DE LA INSTANCIA LOCAL RESPONSABLE,
MARIA ELBA ELIZABETH CARRANZA AGUIRRE, EL TITULAR DE LA
SINDICATURA DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ,
HEYDEN JOSE CEBADA RIVAS, Y LA DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO
MUNICIPAL DE LA MUJER Y TITULAR DE LA INSTANCIA LOCAL RECEPTORA,
MIROSLAVA ANDREA REGUERA MARTINEZ, A QUIENES EN LO SUCESIVO Y
PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE INSTRUMENTO SE LES DENOMINARA “EL
GOBIERNO DEL ESTADO”, Y CUANDO ACTUEN CONJUNTAMENTE COMO “LAS
PARTES”, AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

La Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, en lo
sucesivo (LGAMVLYV) regula en su Titulo I, Modalidades de la Violencia, Capitulo
V, de la Violencia Feminicida y de la Alerta de Viclencia de Género conira las
Mujeres, cuyo objetive fundamental es garantizar su seguridad, detener la
violencia en su contra y eliminar las desigualdades que agravian sus derechos
humanos, para dar cumplimiento a la obligacién constitucional y convencional
del Estado mexicano de garantizar el derecho de las mujeres o una vida libre de
violencia, que implica adoptar politicas v medidas especificas para prevenir,
atender, sancionar y erradicar la violencia en su contra.

Corresponde al Gobierno Federal, a través de “GOBERNACION", declarar la alerta
de viclencia de género, al respecto notificard la declaratoria al Poder Ejecutive de
la entidad federativa de que se trate con la finalidad de detenerla y erradicarla, a
travésde  acciones gubernamentales de  emergencia, conducidas
por "GOBERNACION" en el 4mbito federal y en coordinacién con las entidades

federativas y los municipios. C/,)
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De conformidad con lo antes expuesto, el Gobierno de México, las entidades
federativas y los municipios reconocen la necesidad de ejecutar las acciones para

eliminar contextos de violencia social contra las mujeres en todo el pais; por ello,
estiman necesario disponer de los medios legales y materiales a su alcance para
coadyuvar enla prevencidn y eventual erradicacién del fenémeno, v en la
promocién de los derechos humanos delas mujeres en el Estado Libre vy
Soberano de Quintana Roo. El1de junio de 2009 se publicé en el Diario Oficial de
la Federacién {DOF) el Decreto por el gque se crea, como érgano administrativo
desconcentrado de “GOBERNACION” la CONAVIM con el objeto de ejercer las
atribuciones que la LGAMVLYV y su Reglamento le confieren a “GOBERNACION”
en materia de prevencién, atencién, sancién y erradicacién de la violencia co
las mujeres en los Estados Unidos Mexicanos.

El Presupuesto de Egresos de la Federacién para el ejercicio fiscal 2021, e lo
sucesivo (PEF 2021}, publicado en el DOF el 30 de noviembre de 2020, sefiala que
los recursos asignados para la implementacién de medidas que atiendan los
estados y municipios que cuenten con la AVGM, Capitulo 4000, Concepto 4300,
partida 43801 “Subsidios a Entidades Federativas y Municipios”, ascienden a
$121,213,741.00 (Ciento veinte y un millones trescientos trece mil setecientos
cuarentay un pesos 00/100 M.N.). Derivado de lo anterior, el Comité de Evaluacién
aprobé mediante la primera sesion extraordinaria de fecha 31 de marzo de 2027,
el Modelo de Atencidn de Primer y Segundo Nivel, i{Siempre Vivas!, dentro de la
Modalidad 1.

En términos del articulo 75 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria en lo sucesivo {LFPRH)}, los subsidios deben sujetarse a los criterios
de objetividad, equidad, transparencia, publicidad, selectividad y temporalidad,

para lo cual se deberd, entre otros aspectos: i) identificar con precision la
poblacién objetivo; i) incorporar mecanismos periddicos de seguimiento,
supervision y evaluacién; iii) prever la temporalidad en su otorgamiento, y iv)

reportar su ejercicio en los informes trimestrales.

De conformidad con los articulos 175 y 176 del Reglamento de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria en lo sucesivo (RLFPRH}, los -
subsidios cuyos beneficiarios sean los gobiernos de las entidades federativas se
consideraradn devengados a partir de la entrega de los recursos a dichos érdenes -
de gobierno. No obstante, deberan reintegrar a la Tesoreria de la Federacion los
recursos que no se destinen a los fines autorizados y aquellos que al cierre del
ejercicio fiscal de que se trate, no se hayan devengado.

En virtud de lo anterior, “GOBERNACION”, a través de la CONAVIM, destinara -’
recursos previstos en el PEF 2021, para que se otorguen y ap]iq%uen en las e
entidades federativas y en la Ciudad de México en las que se ha decretado la

L
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Alerta de Violencia de Genero contra las Mujeres, para atender las acciones
descritas, conforme a los siguientes:

De conformidad con el Anexo 1. Solicitud de subsidio (Formato 1) de fecha 23 de
abril de 2021, suscrito por Marfa Elba Elizabeth Carranza Aguirre en su caracter de
Directora General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia, solicité en
tiempo y forma a la CONAVIM recursos federales para el acceso a los subsidios
destinados para el proyecto: AVGM/QROO/M1/SDIF/005BI/9.

Derivado del cumplimiento en tiempo y forma de los requisitos sefialados en los
Lineamientos para la obtencién y aplicacién de recursos destinados a las
acciones de coadyuvancia para las Declaratorias de Alerta de Violencia de Género
contra las Mujeres en estados y municipios, para el Ejercicio Fiscal 2021, en lo
sucesivo (LINEAMIENTOS), el Comité de Evaluacién de Proyectos, en lo sucesivo
{COMITE) determiné viable el proyecto presentado, por lo que autorizd la
cantidad de $1,499999.64 (Un millédn cuatrocientos noventa y hueve mil
novecientos noventa y nueve pesos 64/100 M.N.} para la ejecucién del proyecto
AVGM/QROO/MI1/SDIF/005BJ/19.  Dicha  situacién se notificé a la
Entidad Federativa mediante el oficio No. CNPEVM/CAAEVF/257/2021 de fecha 29
de abril de 2021.

La Entidad Federativa se compromete a llevar a cabo el proyecto en términos de
lo establecido en los LINEAMIENTOS v, en su caso, [os Acuerdos que emita el
Comité a través de [a CONAVIM.

Asi, “LAS PARTES"” manifiestan formalizar el presente instrumento al tenor de las
siguientes:

DECLARACIONES

1. “GOBERNACION" declara que:

1. Es una Dependencia de la Administracién PUblica Federal Centralizada,
segun lo dispuesto por los articulos 20 de la Constituciéon Politica de los

Estados Unidos Mexicanos, 1o, 20, fraccién |, 26 y 27 de la Ley Organica de
la Administracién Publica Federal y 1 del Reglamento Interior de la -

Secretaria de Gobernacién en lo sucesivo {RISEGOB).

.2. El Subsecretario de Derechos Humanos, Poblacién y Migracién, A[ejandro '

de Jesus Encinas Rodriguez tiene facultades para suscribir el pres_:ente
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instrumento juridico, de conformidad con los articulos 2, Apartado A,
fraccién Iy 6, fraccidon (X del RISEGOB.

3. La CONAVIM es un drgano administrativo desconcentrado *
de "GOBERNACION”, de conformidad con los articulos 2, Apartado C, \\;
fraccién Vy 151 del RISECOB, y el Decreto por el que se crea como érgano
administrative desconcentrado de la Secretaria de Gobernacién, la
Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las
Mujeres, publicado en el DOF el 1de junio de 2009,

I.4.  La Comisionada Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las
Mujeres, Ma Fabiola Alanis Sdmano cuenta con las atribuciones para la
suscripciéon del presente Convenio de Coordinacion, con fundamento en
los articulos 115, fraccidn V y 151 del RISEGOB.

I.5. Paradar cumplimiento al presente Convenio de Coordinacidn, cuenta con
los recursos econdmicos suficientes en la partida presupuestal 43807,
relativa a Subsidios a Entidades Federativas y Municipios, con nimero de
Suficiencia Presupuestaria 00175.

I.. Sefala como su domicilio el ubicado en la Calle de Doctor José Maria Vértiz
NUmero 852 piso 5, Colonia Narvarte, Demarcacidén Territorial Benito
Juarez, Codigo Postal 06600, Ciudad de México.

I "EL. GOBIERNO DEL ESTADO" declara que:

ILL.  Con fundamento en los articulos 40, 41, primer parrafo, 42, fraccién |, 43 y
116 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1,2, 3y 4
de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, -
es un Estado Libre y Soberano en todo lo concerniente a su régimen
interior y forma parte integrante de la Federacion. -

1.2. El Poder Ejecutivo del Estado conforma y constituye parte integrante del .
Gobierno del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, cuyo ejercicio se -
deposita en el Gobernador del Estado de Quintana Roo, Carlos Manuel
Joaguin Gonzalez, quien cuenta con capacidad para obligarse en términos -
de lo prescrito en los articulos 78 y 90 de la Constitucién Politica del Estado

Libre y Soberano de Quintana Roo; 2, 3, 4, 8 y 16 de la Ley Orgérj;’ica dela’
Administracién Pdblica del Estado de Quintana Roo. ;*
mi P
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I1.5.

I.6.

1.7,

1.8.

11.9.
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Asiste a la suscripcidn del presente Convenio de Coordinacién el Titular de

la Secretaria de Gobierno Jorge Arturc Contreras Castillo, con fundamento

en los articulos 92 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano

de Quintana Roo: 3, 4,19, fraccién 1, 21, 30, fraccidn Vil y 31, fraccion Vil de la

Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Quintana Roo; 8

y 9, fracciones XX y XXV del Reglamento Interior de la Secretaria de \‘g
Gobierno del Estado de Quintana Roo.

Asiste a la suscripcién del presente Convenio de Coordinacion la Titular de
la Secretaria de Finanzas y Planeacién, Ychanet Teodula Torres Mufioz, con
fundamento en los articulos 92 de la Constitucion Politica del Estado Libre A
y Soberano de Quintana Roo; 3, 4, 19, fraccion N, 21, 30, fraccidon VIl y 33, L/
fraccion XXXl de {a Ley Orgénica de la Administracion Publica del Estg Qf/
de Quintana Roo; 3, 4, 9 vy 10, fraccién Xl del Reglamento Interior ¢
Secretaria de Finanzas y Planeacion '

La Directora General Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia,
Marfa Elba Elizabeth Carranza Aguirre asiste en la suscripcion del presente \
Convenio de Coordinacién, de conformidad con los articulos 1, 2, fracciones §
IV X1, X1, XV y XX; 12, fraccion VI 15, fracciones Vi, Xy X del Reglamento

Interno de Ley Orgénica del Sistema Para el Desarrolio Integral de la

Familia del Estado de Quintana Roo.

Asiste a la suscripcion del presente Convenio de Coordinacién el Titular de
la Sindicatura del Ayuntamiento del Municipio de Benito Juérez, Heyden
José Cebada Rivas, con fundamento en los articulos 134, fraccién |, 135,
fraccién |y 136 de la Constitucidén Politica del Estado Libre y Soberano de
Quintana Roo; 8, fraccién | de la Ley de Los Municipios del Estado de
Quintana Roo; 7 y 17 del Reglamento Orgénico de la Administracion
Publica Centralizada del Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo; 6, 2y
29 del Reglamento del Gobierno Interior del Ayuntamiento del Municipio
de Benito Juarez, Quintana Roo.

La Directora General de! Instituto Municipal de la Mujer, Miroslava Andrea -
Reguera Martinez asiste en la suscripciéon del presente Convenio de
Coordinacién, de conformidad con los articulos 21 y 22 del Reglamento -
Interior del Instituto Municipal de la Mujer de Benito Juarez, Quintana Roo.

No cuenta con la capacidad econdmica presupuestal, de conformidad con -
el Oficio DG/0155/2021, de 22 de junio de 2021.

Para los efectos del presente instrumento, tiene como domicilio legal -
ubicado en Calle 22 de enero nlimero exterior 01, Colonia Chetumal Centro, . \\i
Municipio Othén P. Blanco, Cédigo Postal 77000, Estado de Quéntana Roo. P
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i "LAS PARTES" declaran que:

1. Reconocen en forma reciproca la personalidad con la gue se ostentan y
comparecen a la suscripcion de este Convenio de Coordinacion.

[I.2. Es su voluntad conjuntar esfuerzos en sus respectivos ambitos de
gobierno, para impulsar y ejecutar acciones gue tengan como eje central
preveniry erradicar la violencia de género contra las mujeres.

HI.3. Estdn convencidas de la importancia de atender el fenémeno de ia
violencia contra las mujeres y nifias, para lo cual reconocen la utiiidad
de instrumentar medidas de seguridad, prevencién y de justicia a quie
incumplen la ley, particularmente la LGAMVLYV,

ll.4. Consideran como acciones para prevenir y erradicar la violencia de géo&ro \;
contra las mujeres la siguiente modalidad: Disefio e implementacién de \J
un plan emergente para la prevencidn de los feminicidios con la §

identificacidn, atencién y canalizacién a las mujeres victimas de lesiones
dolosas y tentativa de feminicidio.

LS. Se obiigan al cumplimiento de los preceptos establecidos en los
LINEAMIENTOS vy, en su caso, Acuerdos emitidos por la CONAVIM.

.6. Se comprometen a apegarse al Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024,
publicado en el DOF el 12 de julio de 2012.

Expuesto lo anterior, “LAS PARTES” sujetan su compromiso a la forma vy
términos gque se establecen en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. E| presente Convenio de Coordinacién tiene por objeto el
otorgamiento de subsidio para el proyecto: AVGM/QROOQ/MI/SDIF/005BI/19. que
permita dar cumplimiento a la aplicacién de recursos destinados a las acciones .
de coadyuvancia para las declaratorias de Alerta de Violencia de Género contra
las mujeres en Estados v Municipios para el Ejercicio Fiscal 2027 y gue se
encuadra en la siguiente modalidad: !

i

/
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No. Modalidad

Disefio e implementacion de un plan emergente para la prevencién
1 |de los feminicidios con la identificacién, atencién y canalizacion o las

mujeres victimas de lesiones dolosas y tentativa de feminicidio.

Dicho proyecto se realizard de conformidad con lo especificado en el Anexo
Técnico gue forma parte del presente instrumento juridico, mismo gue se realiza
de acuerdo a lo establecido en el numeral Trigésimo primero de los
LINEAMIENTOS, [c que permitira vigilar sus avances, ejecucién y la corre
aplicacion de los recursos otorgados. ‘

SEGUNDA. ASIGNACION DE LOS RECURSOS. Para el cumplimiento del objeto
sefalado en la Cldusula anterior, "GOBERNACION" asignard la cantidad de -
$1,499,999.64 (Un millén cuatrocientos noventa y nueve mil novecientos noventa %‘}J
Yy nueve pesos 64/100 M.N.) para el proyecto: AVGM/QROO/MI/SDIF/005B3/19, J
aprobado por el COMITE en la Segunda Sesién Extraordinaria de 29 de abril de
2021, mediante Acuerdo CEPCONAVIM/2SE/144/29042021.

Los recursos federales se radicaran a "EL GOBIERNO DEL ESTADO", a través de
su Secretaria de Finanzas y Planeacion en la cuenta bancaria productiva
especifica que aperturé previamente, de conformidad con el articulo 69 de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental, y la que se identifica con los siguientes
datos:

NOMBRE DEL BENEFICIARIO: GCOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANC DE QUINTANA ROO
“AVGM/QROO/MI/SDIF/005BI/19™

NOMBRE DE LA INSTITUCION BBVA BANCOMER, S.A.

FINANCIERA;
CLAVE BANCARIA ESTANDARIZADA 012690007169227082
(CLABE):
NUMERO DE CUENTA BANCARIA: 00116922708
TIPO DE CUENTA: Cheques Cash Managment Gobierno
M.N. {Productiva)
TIPO DE MONEDA: Pesos Mexicanos (M.N.)
NUMERO DE SUCURSAL: 7710 | \ N
: ] e
PLAZA: 690 Chetumal Quintana R@o\i ) "
N~
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FECHA DE APERTURA: 13/05/2021

PERSONAS  AUTORIZADAS PARA Asuncién Ramirez Castillo

EJERCER LOS RECURSOS: Eduardo José Flores Casares

Es un requisito indispensable para la transferencia de los recursos que "EL
GOBIERNO DEL ESTADO" haya remitido a "GOBERNACION" |a

factura Comprobante Fiscal Digital por internet (CFDI) prevista en el lineamiento
Vigésimo Sexto de los LINEAMIENTOS.

Una vez que "GOBERNACION" haya transferido los recursos a "EL GOBIERNQ
DEL ESTADO", este deberd emitir a través de la Secretaria de Finanza
Planeacion la factura complemento CFDI en formato PDF y XML.

Para "GOBERNACION", la radicacién de los recursos federales genera—fos i\«}
momentos contables del gasto devengado, ejercido y pagado, en términos del !
articulo 4 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental. Por su parte, "EL EJ
GOBIERNO DEL ESTADO" deberd registrar en su contabilidad, de acuerdo con 4

las disposiciones juridicas federales aplicables, los recursos federales recibidos y
rendir informes de su aplicacién en su Cuenta Publica, con independenciade los ..+
gue sobre el particular deban rendirse por conducto de "GOBERNACION". i

Los recursos que el COMITE asigne a las entidades federativas se encuentran
sujetos a la disponibilidad de los mismos en términos del PEF 2021, por io
que "GOBERNACION" no sera responsable por el retraso en la transferencia o la
cancelacidn de los recursos, derivado de disposiciones administrativas
presupuestarias ajenas a"GOBERNACION". E|l COMITE, comunicara
oportunamente a las entidades federativas cualquier eventualidad relacionada
con la ministracion de los recursos.

"GOBERNACION" serd ajena a los procedimientos de adjudicacién, contratacién, -
orden de pago y/o facturacion que lleven a cabo las entidades federativas para la
ejecucion de los proyectos aprobados, porlo que éstas se comprometen a -
resolver y eximir de cualquier responsabilidad a "GOBERNACION" y de cualquier

controversia que en su caso derive de estas contrataciones. '

TERCERA. COMPROMISOS DE "LAS PARTES". Ademas de lo previsto en los
Lineamientos y normatividad aplicable, para larealizacion del objeto dei
presente Convenio de Coordinacion, "LAS PARTES" se comprometen a fo-
siguiente: /

f
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CUARTA. COMPROMISOS DE "GOBERNACION". Ademas de los previstos en lo
Lineamientos, "GOBERNACION", a través de la CONAVIM, se obliga a:

' GOBERNACION QUNTANA kOO

Revisar conjuntamente el o los informes bimestrales que se presenten
respecto del avance del proyecto en términos del numeral Cuadragésimo
de los LINEAMIENTOS.

Otorgar todas las facilidades para la rendicién de cuentas, respecto a la
utilizacion de los recursos aportados por el Gobierno de México, asi como de
la planeacién y asistencia técnica aportada por el gobierno estatal.

Apegarse a lo establecido en la LFPRH, su Reglamento y demas legislacién
aplicable en materia de subsidios. 4

Otorgar losrecursos publicos federales por concepto de subsidios objeto &l
presente Convenio de Coordinacion, para la ejecucién del proyecto a que se
refieren las CLAUSULAS PRIMERA y SEGUNDA habiéndose concluido los
tramites administrativos correspondientes, en términos del numeral
Vigésimo cuarto de los Lineamientos.

Realizar los registros correspondientes en la Cuenta Publica Federal y en los
demas informes sobre el ejercicio del gasto publico, a efecto de informar
sobre la aplicacidn de los subsidios cotorgados en el marco del presente
instrumento.

Informar sobre los resultados obtenidos con la aplicacién de los recursos
presupuestarios federales que se proporcionardn en el marco de este
instrumento.

Si el seguimiento al proyecto aprebado es susceptible de realizarse a través
de visitas de seguimiento: Realizar las visitas de seguimiento en sitio, las ..
cuales deberan ser atendidas por "EL GOBIERNO DEL ESTADO".

QUINTA. COMPROMISOS DE"EL GOBIERNO DEL ESTADO". Ademéas de los
previstos en los Lineamientos: "EL GOBIERNO DEL ESTADO" se compromete a:

a.

Destinar por conducto de la Secretaria de Finanzas y Planeq'cién, los %W
recursos asignados via subsidio exclusivamente para los fines pre{‘vistos en
H “}
~
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la CLAUSULA PRIMERA y en el Anexo Técnico del presente Convenio de
Coordinacion.

Erogar el recurso federal de conformidad con lo establecido en el Anexo
Técnico, a mas tardar el 31 de diciembre de 2021.

Iniciar las acciones para dar cumplimiento al proyecto en un plazo no mayor
a 15 dias naturales, contados a partir de la fecha que se realizd el depdsito
de los recursos federales en la cuenta bancaria establecida en la CLAUSULA
SEGUNDA del presente Convenio de Coordinacion.

Realizar por conducto del Instituto Municipal de la Mujer encargado del

acciones, contrataciones y adquisiciones necesarias para la consecucién de {
los fines del proyecto, en estricto apego a la Ley de Obras Publicas vy
Servicios Relacionados con las Mismas y a la Ley de Adguisiciones, :
Arrendamientos vy Servicios del Sector Pudblico, a sus respectivos f
reglamentos y la normatividad aplicable en la materia. ‘3

fae

Requerir con fa oportunidad debida a las instancias federales, estatales o \)
municipales que correspondan, la asescria técnica, autorizaciones o
permisos que resulten necesarios para la realizacion de las funciones
derivadas del proyecto previsto en este instrumento.

Garantizar gue el proyecto que sera financiado con los recursos federales a
fos que se refiere el presente Convenio de Coordinacién, cuente con la
documentacion legal y administrativa que resulte necesaria para su
ejecucion, asi como verificar la autenticidad de la misma.

Recabar, resguardar y conservar la documentacion justificativa y -
comprobatoria de las erogaciones cubiertas con  los  recursos -
presupuestarios federales que le sean entregados por concepto

de subsidios; realizar los registros correspondientes en la contabilidad y en -
la Cuenta Publica local, conforme sean devengados y ejercidos los recursos,

y dar cumplimiento a las disposiciones federales aplicables respecto de la
administracién de jos mismos.

Integrar v resguardar los expedientes relacionados con la ejecucion vy
comprobacion del proyecto financiado con los recursos otorgados c]bjeto :
del presente instrumento. j
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i Garantizar que el personal encargado de ejecutar el proyecto acredite su
experiencia y capacitacién en materia de derechos humanos, perspectiva
de géneroy en los temas de proyecto a desarrollar.

J Entregar bimestralmente por conducto del enlace designado

a "GOBERNACION" a través de la CONAVIM, la relacion detallada sobre las
erogaciones del gasto y elavance del proyecto con su debido soporte
documental. Estos informes deberén entregarse dentro de los quince dias
habiles siguientes a la conclusién de cada bimestre.

k. Entregarlos comprobantes de la ejecucién del subsidio para la rendicig
cuentas, en términos de lo previsto en los LINEAMIENTOS.

I. En téerminos de los LINEAMIENTOS, presentar a "GOBERNACION", a mas
tardar el 14 de enero de 2022, un Acta de cierre del proyecto, firmada por el
Titular de la Instituto Municipal de la Mujer y por la Titular de la Secretaria
de Finanzas y Planeacion en la que se incluya los datos generales, objetivo
y descripcidn del proyecto; los antecedentes de la ejecucién del mismo; los
principales compromisos establecidos entre las partes que suscriben el

Convenio de Coordinacion, y el reporte de las acciones administrativas que
la entidad federativa ha llevado a cabo al 31 de diciembre de 2021 para
la correcta ejecuciéon de los recursos otorgados, y demas documentos y
requisitos que se establecen en el inciso o} del numeral Cuadragésimo de
los LINEAMIENTOS.

m. Una vez que se cumplan los objetivos del proyecto, deberd generarse un
registro puntual de las acciones que se realizan a partir del mismo con el fin
de que con dichos datos se puedan generar indicadores de proceso,
resultados o de impacto, los cuales serdn publicados mensualmente en
la pagina de internet que para ese efecto se habilite.

n. Cumplir y observar en tode momento las disposiciones de la LFPRH vy su
Reglamento, el PEF 2021, v demas legislacidon aplicable a la materia, asi -
como en el Anexo Técnico correspondiente.

SEXTA. ENLACES. Las o los servidores publicos que fungirdn como, enlaces
entre "LAS PARTES" seréan; \J&

ANN
&

/—-';_..-’:w-—-h_h?\‘llde'IQ




POR “GOBERNACION"

NOMBRE: Susana Vanessa QOtero Gonzalez.

Cocrdinadora para la Articulaciéon de Acciones
CARGO: para la Erradicacion de la Violencia Feminicida.
DIRECCION: Doctor José Marfa Vértiz Nimero 852, Piso 5,

Colonia Narvarte, Demarcacion Territorial Benito
Juarez, Cédigo Postal 03020, Ciudad De México.

TELEFONO: 52098800 extensidon 30367
CORREQ ELECTRONICO: sotero@seqob.gob.mx

POR “EL GOBIERNO DEL ESTADO"

NOMBRE: Miroslava Andrea Reguera Martinez

CARGO: Directora General del Instituto Municipal de la
Mujer

DIRECCION: Avenida Los Tules, Manzana 27, Lote 1 S/N

Supermanzana 247, Cédigo Postal 77516, Cancun,
Municipio de Benito Juarez, Quintana Roo,

TELEFONOC: 998 8868537
CORREO ELECTRONICO: immdireccion@cancun.gob.mx

A través de las personas enlaces se efectuaran todas las comunicaciones
derivadas de la operacién del presente Convenio de Coordinacion. Ademas, seran
las o los responsables internos de las actividades encomendadas.

Para efectos del seguimiento y evaluacion, "LAS PARTES" acuerdan que las y/o
los responsables podrén a su vez, designar a los funcionarios o personal del nivel
jerarquico inmediato inferior, para que los asistan enlas funciones
encomendadas.

SEPTIMA. INFORME DE RESULTADOS."EL GOBIERNO DEL ESTADO", por
conducto de la Instituto Municipal de la Mujer informard a "GOBERNACION" a
través de la CONAVIM, con su debido soporte documental, dentro de los quince -

dias habiles siguientes a la conclusion de cada bimestre, a partir de [a fecha del

depédsito del recurso al que se refiere la CLAUSULA SEGUNDA cﬁel presente -

Convenio de Coordinacién, los avances de la ejecucién del proyecto y del

subsidio, en los cuales se deberd reportar el avance en e cumplimiento .

—=—
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de objetivos y, en su caso, los resultados de las acciones que lleve a cabo de
conformidad con este instrumento y el inciso f) del numeral Cuadragésimo de
los LINEAMIENTOS.

OCTAVA. APLICACION DE LOS RECURSOS. Los recursos federales gue se
entregaran a"EL GOBIERNO DEL ESTADO"en los términos del presente
instrumento y su Anexo Técnico, no pierden su caracter federal, por lo que su
administracién, compromiso, devengo, justificacién, comprobacién,
pago, ejercicio y contabilizacidén, deberd realizarse de conformidad con las
disposiciones contenidas en la legislacién federal vigente.

Los rendimientos financieros que se obtengan en la cuenta productiva a la dua
se transferira el subsidio en el Ejercicio Fiscal 2021, deberan ser reintegrados a la
Tesoreria de la Federacidn, previo a la presentacion del cierre del ejercicio de los
recursos y dentro de los plazos y términos que establezcan las disposiciones
aplicables.

NOVENA. RESPONSABILIDAD DEL RESGUARDQ DE LA DOCUMENTACION. E|
resguardo y conservacion de la documentacion original que sirvio para justificar
y comprobar la aplicacién de los recursos a que se refiere el presente Convenio
de Coordinacion, estard a cargo de "EL GOBIERNO DEL ESTADO" a través del
Instituto Municipal de la Mujer.

En el caso de "GOBERNACION", [a documentacidn original que debera conservar
y que estara bajo su resguardo es la que sefialan los LINEAMIENTOS.

DECIMA. REINTEGRO DE LOS RECURSOS. En caso de que "EL GOBIERNO DEL
ESTADO" no erogue los recursos federales asignados, los recursos remanentes o
saldos disponibles que presente al 31dediciembre de 2021 deberdn ser

reintegrados a la Tesoreria de la Federacion como lo disponen el numeral .

Cuadragésimo octavo de los LINEAMIENTOS.

El reintegro a la Tesoreria de la Federacidn de los recurscs se deberd realizar

conforme a las disposiciones legales federales aplicables, siendo responsabilidad -
de"EL GOBIERNO DEL ESTADO"daraviso por escrito y solicitar -
a"GOBERNACION" |a |inea de captura para realizar el reintegro .
correspondiente. Una vez que "GOBERNACION" otorgue la linea de capturaa la -

entidad, ésta deberd remitir a la CONAVIM copia de la docurnentacion

i

comprobatoria del reintegro realizado. .
;‘%‘% /7
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Asimismo, "EL GOBIERNO DEL ESTADO" estara obligado a reintegrar a la
Tesoreria de la Federacion aguellos recursos que no sean aplicados a los fines
para los que le fueron autorizados.

DECIMA PRIMERA.- RELACION LABORAL, E| personal comisionado, contratado,
designado o utilizado por cada una de "LAS PARTES" para la instrumentacion,
gjecucion y operacion de este Convenio de Coordinacién y/o de los instrumentos
que del mismo se deriven, continuara bajo la direccién y dependencia de la parte
a la que se encuentre adscrito, por lo que en ningan caso y bajo ningln motivo,
la contraparte podraser considerada como patrén sustituto o solidario, por
tanto "LAS PARTES" se liberan reciprocamente de cualquier responsabilidad
faboral, administrativa, fiscal, judicial, sindical, de seguridad social y/o de
cualquier otra naturaleza que llegara a suscitarse, en lo que respecta a
respectivo perscnal.

DECIMA SEGUNDA. SANCIONES POR EL INCUMPLIMIENTO. Para el casdde
que "GOBERNACION" detecte alguin incumplimiento o varios en el ejercicio de
los recursos, como lo prevé el numeral Cuadragésimo Segundo de los
LINEAMIENTOS, procedera a dar por terminado el presente Convenio de
Coordinacién y ordenara al "EL GOBIERNO DEL ESTADO" la restitucién total de
los recursos y sus rendimientos financieros a la Tesoreria de la Federacién.

Lo anterior sin perjuicio de que la CONAVIM haga del conocimiento del o los ﬁ(
incumplimientos a losérganos fiscalizadores para los efectos legales
conducentes.

DECIMA TERCERA. FISCALIZACION. E| control, vigilancia y evaluacién de los
recursos federales a quese refiere la CLAUSULA SEGUNDA del presente
instrumento corresponderd a "GOBERNACION", a |a Secretaria de Hacienda vy
Crédito Publico, a la Secretarfa de la Funcién Publica y a la Auditoria Superior
de la Federacion, conforme a las atribuciones que les confieren la Ley Orgénica -
de la Administracién Publica Federal, la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de
Cuentas de la Federacion y demas disposiciones aplicables, sin perjuicio de las .
acciones de control, vigilancia y evaluacién que, en coordinacién con la Secretaria -
de la Funcién Publica, realice la Secretaria de la Contraloria de "EL GOBIERNO
DEL ESTADO".

Las responsabilidades administrativas, civiles y penales derivadas de afectaciones -
a fa Hacienda PUblica Federal en que incurran los servidores publicos federales,
estatales o locales, asi como los particulares que intervehgan en la
administracién, ejercicio o aplicacién de los recursos publicos a gque se refiere-
este instrumento, seran sancionadas en los términos de |a legi cion aplicable.

Py e )
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DECIMA CUARTA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. Queda expresamente
pactado que "LAS PARTES" no tendrdn responsabilidad por los dafios vy
perjuicios que pudieran causarse como consecuencia de caso fortuito o fuerza
mayor, por lo gque una vez que desaparezcan las causas que suscitaron
la interrupcién en la ejecucién del proyecto, se reanudaran las tareas pactadas.

DECIMA QUINTA. MODIFICACIONES O ADICIONES. El presente Convenio de
Coordinacion pedra adicionarse o modificarse en cualquier tiempo durante su
vigencia de comun acuerdo entre "LAS PARTES" mediante los convenios
modificatorios correspondientes gue formaran parte integrante del
presente instrumento, y surtiran efectos a partir de la fecha de suscripcion de
estos, los cuales deberan ser publicados en el Diario Oficial de la Federacion e
un plazo de 60 dias habiles a partir de su suscripcién.

DECIMA SEXTA. TERMINACION ANTICIPADA. El presente Convenio d&
Coerdinacién podra darse por terminado cuando se presente alguno de los
siguientes supuestos:

a. Por estar satisfecho el objeto para el que fue celebrado, siempre que no
existan obligaciones pendientes de cumplir por "LAS PARTES"y, en su
caso, se haya realizado el reintegro de losrecursos y rendimientos
financieros que procedan.

b. En caso de que no se subsanen las inconsistencias que haya detectado la
CONAVIM en los informes que presente "EL GOBIERNO DEL ESTADO".

Para tales efectos se levantard una minuta en gue se hagan constar las
circunstancias especificas que: i) se presenten y establezcan los términos en que
se dard por concluida su ejecucidn; ii) se identifiqguen los responsables del

resguardoy conservacion de la documentacidn justificativa y comprobatoria que -

se haya generado hasta ese momento, vy iii) se sefiale lo procedente respecto al
reintegro de los recursos y rendimientos financieros que, en su caso, procedan.

DECIMA SEPTIMA. VIGENCIA. El presente Convenio de Coordinacién entrard en
vigor a partir del dia de su firma y hasta el 31 de diciembre de 2021. Lo anterior, no -
exime a"EL GOBIERNO DEL ESTADO" de presentar la comprobacion de los
gastos efectuados y reintegrar los recursos remanentes y/o no aplicados alos -

fines para los que fueron autorizados, junto con los rendimientos; financieros

correspendientes o, en su caso, las cargas financieras que se hubiesejn generado.

)
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DECIMA OCTAVA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. "LAS PARTES" estan de
acuerdo en que el presente instrumento es producto de la buena fe, en razén de
lo cual los conflictos que llegasen a presentarse por cuanto hace a su
interpretacidn, formalizaciéon y cumplimiento, serén resueltos de mutuo acuerdo.

DECIMA NOVENA. TRANSPARENCIA. "LAS PARTES" Se comprometen a
cumplir con las disposiciones que establece la Ley General de Transparenciay

Acceso a la Informacidn Publica, la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pdblica.

Asimismo a efecto de dar cabal cumplimiento al objeto del presente Conven
de Coordinacién, y "LAS PARTES" [legaren a tener acceso a datos personales
cuya responsabilidad recaiga en la otra Parte, por este medio se obligan a: (i)
tratar dichos datos personales Unicamente para efectos del desarrollo del
Convenio de Coordinacién; (ii) abstenerse de tratar los datos personales para
finalidades distintas a las instruidas por la otra Parte; (iii) implementar las
medidas de seguridad conforme a la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacidon Publica, la Ley General de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados, la Ley Federal de Proteccién de Datos Personales
en Posesion de los Particulares, la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
informacion Pablica, vy las demas  disposiciones  aplicables; (iv}
guardar confidencialidad respecto de los datos personales tratados; (v) suprimir
los datos personales objeto de tratamiento una vez terminado el Convenio de
Coordinacioén y (vi) abstenerse de transferir los datos personales.

En caso de que alguna de "LAS PARTES" llegare a tener conocimiento de datos
personales diversos a los seflalados en el parrafo anterior, gue obren en registros,
bases de datos o cualquier otro medio que pertenezca a la otra Parte, en este
acto ambas se obligan a respetar las disposiciones gue sobre los
mismos establece la Ley Federal de Proteccidon de Datos Personales en Posesion
de Sujetos Obligadoes, la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica y la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
segun sea el caso, asi como los avisos de privacidad de cada una de ellas, en
el entendido de que ante la ausencia de consentimiento de los titulares de tales
datos personales, deben abstenerse de llevar a cabo cualquier tipo de
tratamiento sobre los mismos.

VIGESIMA. DIFUSION Y DIVULGACION. Este Convenio de Coordinacién se
publicara en el Diario Oficial Federacion y en el Periddico oficial del Estado de la

Quintana Roo, y entrara en vigor a partir de la fecha de su sus ripcic?n. 2\
e ("‘ S
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"LAS PARTES" acuerdan que en la publicidad y difusién del programa se debera
incluir la siguiente leyenda: "Este programa es publico, ajeno a cualquier partido
politico. Queda prohibido el uso para fines distintocs a los establecidos en el
programa’”, de conformidad con lo establecido en el articulo 27, fraccién 1, inciso
a) del PEF 2021

De igual manera, debera sefialarse en forma expresa e idéntica, en Ia
comunicacién y divulgacion que se realice, la participacién y apoyo del Gobierno
México a través de "GOBERNACION".

VIGESIMA PRIMERA. NOTIFICACIONES. "LAS PARTES" acuerdan que cualquier
comunicacion o notificacién que se deba efectuar con motivo del presente
instrumento serad realizada en los domicilios sefalados en el capitulo de
DECLARACIONES. Cualquier cambio de domicilio que "LAS PARTES"
efectUen en lo sucesivo, o deberdn notificar por escrito y en forma indubitable a
la otra parte, por lo menos con diez dfas de anticipacién.

Leido por las partes y enteradas del contenido y alcance legal de sus clausulas, lo
firman en cuatro ejemplares en Ciudad de México, el 8 de julic de 2021.

POR “GOBERNACION" “EL GOBIERNO DEL ESTADO"
EL SUBSECRETARIO DE DERECHOS EL GOBERNADOR DEL ESTADO DE
HUMANOS, POBLACION Y QUINTANA ROO
MIGRACION

Cotey

ALEJANDRO DE JESUS ENCTIN
RODRIGUEZ

CARLOS MANUEL JOAQUIN
GONZALEZ

La presente hoja de firmas forma parte del Convenio de Coordinacidn para el otorgamiento del subsidic para lz
realizacion del proyecto AVGM/QROO/MI/SDIF/GO5BI/19" que celebran por una parte, el Ejecutivo Federal por
conducto de la Secretaria de Gobernacidn, a través de la Subsecretaria de Derechos Humanjos, Poblacién y
Migracion y por |z otra parte, el Gobierno del Estado Libre y Soberano de Quintana Reo, el cual fpe dictaminado.
por la Unidad General de Asuntos juridicos de la Secretaria de Gobernacion, a través de la DII‘eCCIOh General de lo

Consultivo y de Contratos y Convenios, mediante oficio UGAJ/DGCCC/518/2021.

 GOBERNACION QUINTANA ROO




Gng5§Ac1()N QUINTANA ROD

POR “GOBERNACION" “EL GOBIERNO DEL ESTADO"

LA COMISIONADA NACIONAL PARA EL SECRETARIO DE GOBIERNO
PREVENIR Y ERRADICAR LA
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES

MA FABIOLA ALANIS SAMANO

LA SECRETARIA DE FINANZAS Y
PLANEACION

YOHANE TORRES MUﬂ?Z;

,gfm"
LA DIRECTORA GENERAL DEL
SISTEMA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA Y TITULAR
DE LA INSTANCIA LOCAL
RESPONSABLE

K}\,,é.,,ﬁ}_m ’::::m.x_--mtmwm,,w i
MARIA ELBA ELIZABETH CARRANZA
AGUIRRE

La presente hoja de firmas forma parte del Convenio de Coordinacién para el otorgamiento del subsidic para la
realizacion del proyecto AVGM/QROO/MI/SDIF/005B119" que celebran por una parte, el Ejecutive Federal por
conducte de la Secretaria de Gobernacidon, a través de la Subsecretaria de Derechos Humanos, Poblacion y
Migracién y por la otra parte, el Gobierno del Estado Libre y Soberano de Quintana Rao, &1 cual fue dictaminado
por la Unidad General de Asuntos juridicos de la Secretaria de Gabernacidn, a través de Ip\ Direccicn General de lo
Consultivo y de Contratos y Convenios, mediante oficic UGAJ/DGCCC/518/2021. \é
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“EL GOBIERNO DEL ESTADO”

EL TITULAR DE LA SINDICATURA DEL
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE .
BENITO JUAREZ o

T HEYD &%JOSE CEBADA RIVAS

- LA DIRECTORA GENERAL DEL
INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER
Y TITULAR DE LAINSTANCIA LOCAL

MIROSLAVA ANDREA REGUERA
MARTINEZ

La presente hoja de firmas forma parte del Convenio de Coordinacidn para el otorgamiento del subsidio para la
realizacién del proyecto AVGM/QROO/MI/SDIF/OOSBI/N9" que celebran por una parte, el Ejecutive Federal por
conducto de la Secretaria de Gobernacidn, a través de la Subsecretaria de Derechos Humanos, Poblacion y
Migracion y por |z otrs parte, el Gobierno del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, el cual fue dictaminado
por la Unidad General de Asuntos juridicos de la Secretaria de Gobernacién, a través de la Direccién General de lo
Consultivo v de Contratos y Convenios, mediante oficic UCAI/DGCCC/518/2021.

/
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ANEXO TECNICO DEL CONVENIO DE COORDINACION PARA LA APLICACION
DE ACCIONES DE COADYUVANCIA PARA LAS DECLARATORIAS DE
ALERTA DE VIOLENCIA DE GENERO CONTRA LAS MUJERES EN ESTADOS Y

MUNICIPIOS

En cumplimiento a la Clausula Primera del Convenio de Coordinacién, para dar
cumplimiento a la aplicacién de recursos destinados a las acciones de
coadyuvancia para las declaratorias de Alerta de Violencia de Género contra las
mujeres en Estados y Municipios para el Ejercicio Fiscal 2021, se estipula lo

siguiente:

DATOS GENERALES DE IDENTIFICACION

Entidad federativa

Estado Libre y 5oberano de Quintana Roo

a} Nembre del proyecto

AVGM/QROO/MI/SDIF/CO5BI/19

b} Modalidad de acceso al subsidio

Disefio e implernentacién de un plan emergente para la prevencién de los ferninicidios con la
identificacién, atencién y canalizacién a las mujeres victimas de lesiones dolosas y tentativa de
feminicidio.

c} Fecha en gue la entidad federativa sclicita el subsidio

23 de abril de 2027

d) Instancia Local Responsable

Sistema paro el Desarrolio Integral de la Farmilia def Estado de Quintana Roo

e} Instancia Local Receptora

instituto Municipal de Ia Mujer de Benito Judrez

f} Monto aprobado:

$1,499,999.64 (Un millén, cuatrocientos noventa y nueve mil, novecientos noventa y nueve pesos con
sesenta y cuatro centavos moneda nacional)

g} Aportacién estatal. En caso de aportar recursos econémicos, sefialar ¢l monto y el porcentaje
que representa en la totalidad de Ia inversidn, en términos del numeral Trigésimo primero de los

Lineamientos. -

[~
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No aplica

) Fecha de inicio del proyecto

01 de julio de 2021

ij Fecha estimada de conclusidn que no exceda del 31 de diciembre de 2021
31 de diciembre de 2021

DESCRIPCION DEL PROYECTCO

Respecto al inciso j} del Lineamiento Trigésimo primero de los Lineamientos
se estipula lo siguiente:

. MEDIDA QUE ATENDERA O BIEN LA PROPUESTA CONTENIDA EN LAS
CONCLUSIONES DEL INFORME DEL GRUPO DE TRABAJOC A LA QUE
HACE REFERENCIA EL ARTICULO 37 DEL REGLAMENTO DE LA LEY
GENERAL DE ACCESOC DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE
VIOLENCIA, A LA CUAL CONTRIBUIRA EL PROYECTO.

1
%25

MEDIDA DE SEGURIDAD 3. Crear médulos de atencidn inmediata para mujeres en situacion de
riesgo en los municipios que comprende la declaratoria de AVGM. Su funcionamiento deberd
contemplar asistencia multidisciplinoria {personal juridico, psicoldgico, médico, de trabgjos sociales
v elernentos de seguridad) v el respectivo protocolo de actuacidn de las y los servidores publicos
encargados de brindar los servicios correspondientes.

|

il. OBIETIVO GENERAL.

Lograr la continuidad v fortalecimiento en los Mddulos de Atencidn parag Mujeres ubicados en
espacios comunitarios seguros y establecidos en zonas publicas de las supermanzanas 91, 82, 200,
221, 225, 260 y Colonia Avante, también de la casa de resguordo temporal, siendo espacios que
ofertan servicios multidisciplinarios (asesorias legales, médicas, psicoldgicas y de trabajo social) por
parte del Institute Municipal de la Mujer de Benito Judrez con un enfoque de género y perspectiva
victimoldgica y en Derechos Hurnanos a mujeres, adolescentes, nifias y nifios en situgcion de
vulnerabilidad, y de esta forma coadyuvar en la solucién o la problermdtica que enfrenta e/ Municipio
de Benito Judrez en Quintanda Roo en torno a la violencio de género, misma que es sefiafada en fa
DAVGM emitida en ef municipio de Benito Judrez.

l. OBJETIVOS ESPECIFICOS, ACTIVIDADES, INDICADORES Y MEDIOS DE 1\
VERIFICACION. N
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indicadores |

Medios de verificacion

Cbjetive  Especifice
Contratacién de personal
especializado.

1.

1. Realizar convocatoria
2Realizar  entrevistas 2
candidatas.

las

3 Realizar la seleccion y contratacién
de los mejores perfiles.

i, Personal solicitado/perscnal

contratado

1.Expediente administrativo
relativo a fa contratacién basada
en las normas legales y
financieras.

Objetive  Especifico 2
Realizar la capacitacién de

1 Capacitacién integral 2
profesionistas centratadas,

1. Personzl contratado/ personal
capacitado.

Lbiplomas & certificaciones en
lag capachaciones.

las profesionistas
caniratadas. 2 Evaluaciones finales/personal
2 Al fin de ias capacitaciones, | contratado. ZResultados de las evaluaciones
realizar una evaluacién final de realizadas con promedio de
conocimientas y habilidades. calificacidn de 80 cormo minimo.
Objetivo  Especifico 3. j 1. Brindar atencion meédica de j 15ervicios brindados/mujeres | 1.Expediente clinico de las
Imglementacién del | primer nivel, crientacién y consultas | atendidas. beneficiarias qua incluya

provecto y desarrolio de

a mujeres, con trato diferenciade

memoria fotografics

actividades por lag | para adelescentes vy nifias | 2. Numero de ruieres,
profesionistas  del  drea | brinddndclos con  trato  digno, | adolescentes y nifias canalizadas a | Zlista de canalizacicnes a
médica. calidad y calidez en a atencidn. otra institucién/namero de mujeres | instituciones correspondientes,
atendidas.
2. Canaiizacién a instituciones segin Informes bimestrales con
[2 necesidad detactada. ahexos de svidenciz.
3. NOmerc de mujeres atendidas ep
seguimiento/nurnera de mujeres
3. Seguimiento a  mujeres, | recibidas.
adolescentes y nitas atendidas,
Objetive Especifico 4. | 1 Brindar atencion juridica, | 1.Servicios prindados/mujeres | L.Expediente juridico de les
implementacion det | asesoramiento y orientacion a | atendidas beneficiarias que incluya
proyecto y desarrolle de | mujeres, con trate diferenciado para memoria fotografica
actividades por las | acdlolesgentes y ninas brindandelos | 2. Nimero de muieres,

profesionistas del area
Juridica.

con trato digna, calidad y calidez en
ta atencion.

2 Canalizacion a instituciones segan
la necesidad detectads.

3 Seguirniento a ravjeres,
adolescentes y nifas atendidas.

adolescentes y nifas canalizadas &
otra Institucidn/naomero de mujeres
atendidas.

3. Numero de mujeres atendidas en
seguimiento/nimero de mujeres
recibidas.

2lista de canalizaciones a
ingtituciones cerrespondientes.
Zinformes bimestrales  con
anexos de evidencia.

Objetive  Especifico 5.

1.Brindar servicios de intervencion
en crisis, orientacién, terapia

1.Servicios brindados/mujeres
atendidas.

1.Expediente psicolégico de las
beneficiarias que incluya

implementacion del | psicolégica individual y grupal a memaoria fotogratica
proyecte y desarrollo de § mujeres, con trato diferenciado 2Numers de mujeres,
actividades por las | para adolescentesy nifias adolescentas y nifias canalizadasa | 2.Lista de canalizacionesa
profesionistas  del  drea | brindéndolos con trato digno, otra institucidn/nimero de mujeres | instituciones correspondientes.
psicologica. calidad y calidez en Ja atencion, atendidas.
3Infarmes bimestraies con
2, Canalizacién a instituciones anexos de evidencia,
segun la necesidad detectada. 2. Numero de mujeres atendidas en
seguirniente/ndmers de  mujeres
recibidas.
3. Seguimiento @ mujeres,
adolescentes y nifas atendidas,
Ohbjetive Especifico 6, 1. Brindar servicios de intervencién 1Servicios brindados/mujeres 1.Expedients integral de las

implementacion del
proyecto y desarrclio de
actividades por las
profesionistas del drea de
Lrabajo secial.

en crisls, orientacién, gestorias y
vinculacion a mujeres, con trato
difererciade para adolescentes y
mifas orindandolos con trato digno,
calidad y calidez en le atencion,

2. Canalizacién a instituciones
segln la necesidad deteciads.

% Seguimiente 2 mujeres,
adotescerites y nifias atendidas.

atendidas.

2. Ndmero de mujeres,
adolescentes y nifas canalizadas a
oira institucion/namera de mujeres
atendidas.

3. Numere de mujeres atendidas en
seguimiento/namero de mujeres
recibidas.

beneficiarias que incluya
rmemoria fotografica

2Llista de canalizaciones a
instituciones correspondientes.

3.Informes bimestrales con
anexos de evidencia.

Objetivo Especifico 7.
Implementacién deat
proyecto y desarroilo de
actividades por la

1. Qrganizar, coordinar y supervisar
loz Médulos de Atencién para
Mujeres,

1.Plaritia de personal integrado at
100%

2. Informes revisados y corregidos

1. Contratos de prestacién de
senviclos por profesionista

2 Informes revisados y

prefesionista del drea de 2 Revisar Informes de trabaje e al 100% por drea de corregidos.
coprdinacion. Integrar en: un reporte globai con atencign/Informes recibidos par
fos resuitados obtenidos. area de atencion.
& 3dell
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' Objetivos

0 Actividades  Indicadores . | Medios de verificacién

3 Oficic de solicitud de
3. Reaslizar reuniones de | 3.NMGmero de juntas realizadas. asgistencia, listas de asistencia y
retroalimentacién. minutas de las juntas realizadas.

" 1.Encuestas de satisfaccién a las
Objetive  Especifico 8, | 1 Evaluar ef desernpefio con base a | TMumero de  encuestas  de | usuarias

Evaluar el desempefiode las | encuestas de satisfaccion, satisfaccian reslizadas con buena
profesionistas contratadas. evaluacion /NUmere de uswuarias
atendidas 2 Informe de Resultados de las
encuestas de  satisfaccidn
aplicadas.
1100% de informes firales
Objetive  Especifica 9. | Lintegrar y elaborar el Informe de | entregados. 1, Informe de Resuitados Final
informe final. Resuitados  final  del  proyecte del proyecto
AVGM/QROOMYSDIF/COSRING. AVCM/QROO/MI/SDIF/O0SBING.

IV. CONJUNTO DE PASOS PARA DESARROLLAR EL PROYECTC
{(METODOLOGIA])

La metodofogia a implermentar para el Objetivo Especifico |, consiste en:

1Realizar una convocatoria pare i contratacién de profesionistas por distintos medios de difusidn,
conforme a los perfiles requeridos para los Mddulos de Atencién para Mujeres y la casa de reguardo
temporal del Instituto Municipal de o Mujer e Benito Jugdrez.

2 Redlizar entrevistas a las candidatas de cada uno de fos puestos ofertados.

3.Realizar la seleccién y contratacién de los mejores perfiles conforme a las actividades a realizar en fos
puestas ofertados en los Mddulos de Atencién para Mujeres y la casa de reguardo temporal del Instituto
Municipal de ia Mujer de Benito Judrez.

La metodologio a implementar para ef Objetivo Especifico 2, consiste en:

1. Realizar una capacitacion integral a profesionistas contratadas que incluya temas comao:

violencia de género, declaratoria de la alerta de la violencia de génerg, ciclo de la violencia, perspectiva
victimolégica y Derechos Humanos.

2. Realizor una evaluacion final de conocimientos y habilidades con las que cuentan fos profesionistas,
posterior a las jornadas de copacitaciones gue deberdn ser aprobadas con ponderado minirmo de 80.

La metodologia a implementar para ef Objletive Especifice 3, consiste en:

1. Brindar atencién médica, orientacion y consultas a nifias y mujeres sin seguridad sccial y de escasos
recursos, de prirer nivel de atencién primaria brindéndolos con calidad y calidez en la atencidn.

2. Realizar canalizacion g instituciones segin lo necesidad detectada. Por ejemplo:

o Identificar mujeres que sufren violencia, detectar lesiones fisicas en Ia mujer, sus hijos e hijas para
establecer el procedimiento subsecuente en ternas de salud, y, en coso de ser necesario,
canalizarlas a Ja atencién médica de segundo o tercer nivel segin corresponda ol case.

s Identificar y atender enfermedades o padecimientos crénico - degenerativos en temas de salud
para establecer el procedimiento subsecuente en temas de salud, y, en caso de ser necesario,
canalizarias a lo atencidn médica de segundo o tercer nivel segun correspondda al caso.

e Aplicar g NOM 046 segun corresponda.

3. Realizar el material probatorio solicitado en las fechas establecidas (informes bimestrales, finales y
memorig fotogrdfica).

La metodologia a implernertar para el Objetivo Especifico 4, consiste en:
1 Dar servicio, atencidn, asesorarmiente y orientacion a todas las mujeres que lleguen a fos Modulos de
Atencién para Mujeres ¢ sean canalizadas a casa de reguardo temporal del Instituto Municipal de lo Mujer
de Benito Judrez.
2. Reclizar conalizacion a instituciones segun ia necesidad detectada. Por gfermplo;

s Reualizar las ditigencias y acompariamiento de las usuorias a los Juzgados Familiares del Poder

Judicial del Estado ftradicionales y orales),

o Aplicar ia NOM 046 segtin corresponda.

3. Realizar el material probatorio solicitado en las fechas establecidas finformes bimestrales, finales y

memoria fotogrdfica)
é: PSS
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La metodologia a implementar para e Objetive Especifico 5, consiste en:
1. Dar atencidn a las mujeres recibidas en los Modulos de Atencién para Mujeres o sean canalizadas a cosa
de reguardo temporal del Instituto Municipal de o Mujer de Benito Jugrez brindandc servicios de
intervencion en crisis, orientacion, terapia psicoldgica individual y grupal.
2 Reaclizar canolizacion a instituciones segin Ja necesidad detectada. Por efemplo:

e Canalizar los casos que requieran de atencion especializada (psiquidtrica, adicciones, etc.).

s Aplicar la NOM 046 sequn corresponda.
3. Realizar ef material probatorio solicitado en las fechas establecidas (informes birnestrales, finales y
memoria fotogrdfica)

La metodoiogia a implementor para el Objetive Especifico 6, consiste e

1 Dar atencién a las mujeres recibidas en los Médulos de Atencidén para Mujeres o sean canalizadas a casa
de reguards temporcl del Institutc Municipal de lo Mujer de Benito Judrez brindondo servicios de
intervencicn en crisis, orientacion, gestorias y vinculacion.

2. Realizar canalizacién g instituciones segtin fo necesidad detectada. Por giemplo:

e Canalizacion y en caso de gue apligue, el acompaiamiento g s mujeres a las instituciones que
correspondan para flevar a cabo los tramites y gestiones segdn correspondy {asistencia material,
econdmica, recuperacion de docurmentos de identidod, vinculocidn institucione, laboral y
educativa).

«  Aplicar la NOM 046 segun corresponda.

3. Reaiizar el material probatoric solicitado en ias fechas establecidas (informes bimestraies, finales y
memoria fotografica)

La metodologio a implementar para ef Cbjetivo Especifico 7, consiste en:

1. Organizar, coordinar y supervisar fos Mddulos de Atencion para Mujeres y de la caso de reguardo
termporal del Instituto Municipal de la Mujer de Benito Judraz

2. Revisar y compilar el material probatorio salicitado (informes bimestrales, finales y mermoria fotogrdfica)
yelaborar un reperte global de Jos resultados obtenidos en los diferentes Mddulos de Atencion para Mujeres
y de la casa de reguardo temporal del Institute Municipal de fa Mujer de Benito Judrez.

3 Realizar reuniones de retroalimentacion con los equipos de atencién de los Mddulos de Atencion pard
Mujeresy de la casa de requardo temporal del Instituto Municipal de la Mujer de Benito Judrez con respecto
o las atenciones brindadas.

La metodologia a implernentar para el Objetivo Especifico 8, consiste en:
1.Realizor encuestas de satisfaceion a cada una las usuarias atendidas por drea de atencion.
2 Revisién de las encuestas de satisfaccion.

La metodofogia a implernentar para el Objetivo Especifico 8, consiste en:

L.Recopilar el material probatorio por drea de atencion

2.integrar la informacion

3. Elgborar el informe final de resultados obtenidos en los Médulos de Atencidn para Mujeres y la casa de
reguardo temporal def Instituto Municipal de la Mujer de Benito Judrez de acuerdo o los informes y reportes
de atencidn,

V. COBERTURA GEOGRAFICA Y POBLACION BENEFICIARIA:

Cobertura demografica
Nombre de los territorios
Tipo de poblacién que se atiende

- P e Pl =t e Tat T e =
Gr togas las epciones

En el caso de atender a poblacion
de mujeras, JEl proyeciova
dirigido para uno o varlos grupos
@n mayor situacién de
vulnerabilidad?

(COUOs (08 CpIiQnes

un municipio

BENITO JUAREZ
ElPoblacicn de mujeres
OPoblacion de hombres
{iServidoras y servidores
publicos u operadores
juridicos

EINifias y adolescentes
MAduitas mayores
Hindigenas
BMigrantes yfo
refugiadas
BAfromexicanas
EDesplazadas internas
BCon discapacidad

i\

B0 a 6anos

X7 a1l arios

B2 a7 afios

18 a3 30 afios

B30 8 59 anos

®60 afos en adelante

’
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®BMadres jefas de familia
TUsuarias de drogas
DEn situacion de calle
BVictimas de viclencia
®Familiares de victimas
OPrivadas de la libertad
L1oeras |

QUINTANA ROO

Vl. ACTORES ESTRATEGICOS.

G :-Tipo_d_e pa_rtic_:ip_ac_iﬁn___- S

Gobierno del Estado de Quintana Roo

Coordinacién Administrativa del Cobierno  def

Estado en la Ciudad de Cancin de la Secretaria de
Gobierno para el acompafiarmiento y asesoria del
proyecto.

Dependencias estatales que atiendan a mujeres en
sftugcién de  violencia, parg  realizar  en
coadvuvancia el tragbajo en fa gtencién y o
canalizacion de mujeres, adolescentes, nifias y niftos
en situacion de viclencia.

Sisterna para el Desarrollo Integral de Ja Familia
del Estado de Quintaong Roo

0

Fungird como instancia estatal responsable del
proyecto.

Cobierno del municipio de Benito Judrez

Instituto Municipal de la Mujer de Benitc Judrez en
calidad de instancia receptorg, gquien ejecutard el
proyecto.

Dependencias municipales que atiendan a mujeres
en situgcidon de violencia, para realizar en
coadyuvancia el trabgjo en la otencidn y la
canalizacién de mujeres, adolescentes, nifias y nifios
en situacicn de violencia.

Personas de la sociedad civil

Profesionistas en materia de violencia de géniero con
Perspectiva de Género y un Enfoque Basado en
Derechos Humanos para ef disefio del Manual de
Operacién y Atencién Muftidisciplinaria paora los
Mddulos de Atencion y casa de resguardo temporaf
parg Mujeres del municipic de Benito Judrez,
Quintana Roo.

Asociaciones civiles que atiendan o mujeres en
situgcion  de  violencio, para  realizar  en
coodyuvancia el trabgjo en la atencion y la
canalizacion de mujeres, adolescentes, nifiasy nifios
en situacion de violencia.

Profesionistas en las dreas jurfdica, psicoldgica, de |-
trabajo social y médica.

Profesionistas especialistas parg brindar Atencién
Multidisciplinaria en los Modulos de Atencion
Mujeres y lo casa de resguardo ternporol del
Instituto Municipal de la Mujer en el municipio de
Benito Judgrez, Quintana Roo.,

Vii. IDENTIFICACION DE RIESGOS Y COMO AFRONTARLOS.

i Medidas de afrontamiento

K”:‘;"'w
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Fecha de transferencia de los recursos.

Acortando los tiempos de gestion interna para accionar
de manera urgente en la contratacion de las
profesionistas.

Covz.

Situacidn global de salud derivado del virus SARS- | Aplicando las medidas de prevencion sanitarias

conforme a lo dispuesto por las autoridades en materia
de salud,

Vill. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES.

{oMes ]
Audio

iMes2
 Agosto

~Mes3 . |  Mesh .

_ s3. | -Mes4&  [. Mes5 ] . Mes6.
Septiembre | - Octubre |

Noviembre | Diciembre

Realizar convocatoria
para contratacion de ¥
profesionistas.

|

8] [ O &

Realizar entrevistas a las

candidatas. 2

0

| 0 0 O

Realizar la seleccion y
contratacién de los =
mejores perfiles.

Capacitacidon integral a
profesionistas =
contratadas

Evaluacion  final de
conocimientos v &
habilidades.

Brindar atencion integral
y multidiscipliparia en las
areas médica, juridica,
psicolégica v de trabajo O
sociai a las mujeres,
adolescentes nifias vy
nifios.

O
a
[
a

Canalizacién a
instituciones segun la a
necesidad detectada.

Seguimiento a mujeres,
adolescentes  y  nifas 0
atendidas.

Elaborar y  entregar
informes bimestrales por
cada una de las
profesionistas

Organizar, coordinar y
supervisar los Médulos de 0
Atencion para Mujeres.

Revisidn y observaciones
de informes bimestrales
por cada una de las
profesionistas

Realizar una encuesta de
satisfaccion a las usuarias O
atendidas.

Elaborar el informe final
de resultados obtenidos
de acuerdo a la

informacién abtenida de

7 del0
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los informes y reportes de
atencidn.

PERFIL Y EXPERIENCIA QUE DEBERA ACREDITAR LA O LAS PERSONA(S)
FisicAS O MORALES QUE REALIZARAN EL PROYECTQ, DISTINTAS A
AQUELLAS QUE SEAN PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS.

Respecto al inciso k) del Lineamiento Trigésimo primero de [os Lineamientqs

se estipula lo siguiente:

i. Tipo de perfil requerido:

| Prestador de Servicios Profesionales

ii. Areas de especializacién requerida:

AREAS DE ESPECIAUZACIéN ANOS DE EXP&R!ENCIA ~GRADO O NIVELDE -
_ : MINIMA REQUERIDA - - ESPECIALIZACION
Cuencsas de Ia salud 3 anos Llcenmatura
Ciencias Juridicas 3 anos Licenciatura
Psicologia 3afios Licenciatura
Trabajo Social 3 afios Licenciatura
Coordinadora 4 anos Licenciatura

PRCYECCION DE COSTOC DEL PROYECTO

Respecto al inciso |) del Lineamiento Trigésimeo primero de los Lineamientos

se estipula lo siguiente:

Cronograma de actividades v gasto.

. Mes

Actividades | Concepto

" NOVIEMBRE | | DICIEMBRE

Monto

Realizar
convocatoria
para
contratacion
de
profesionistas

$0

Realizar
entrevistas a B
las candidatas

$0

Realizar la
seleccion y
contratacion
de los
mejores
periiies

$0
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Actividades

Concepto

de gasto -

o | serrempRe ]

L NOVIEMBRE

DICIEMBRE

Monte

Capacitacién
integral a
profesionistas
contratadas

0

a

o

$0

Evaluacion
final de
conocimiento
5 Y
habilidades

$0

Brindar
atencidn
integral Y
multidisciplin
aria en las
areas médica,
juridica,
psicolégica vy
de trabajo
social a las
mujeres,
adolescentes
nifias y nifos

Pago de 20
servicios
profesionales.
120 por
14,992.9965 por
5=
£1,499,299.64)

$2999%9928

$299.989.920

$299999.928

Srgnasosze

$295899.928

$1.429,992.64

Canalizacién
a
instituciones
segun la
necesidad
detectada

$0

Seguimiento
a rnujeres,
adolescentes
y nifas
atendidas

$0

Elaborar \
entregar
informes
bimestrales
por cada una
de las
profesionistas

G

$0

Crganizar,
coordinar  y
supervisar los
Modulos de
Atencién para
Mujeres

X

$0

Revisidn ¥
observacione
s de informes
bimestrales

por cada una
de las
profesionistas

Realizar una
encuesta de
satisfaccion a
las  usuarias
atendidas
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Actividades'

Mes

Concepto |
de gasto | sue

| SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMERE ©| DiceMBRE |  MoOnto

Elaborar el
informe final
de resultados
obtenidos de
acuerdo a la
informacion

obtenida de
los informes y
reportes de

atencion

{UN MILLON CUATRCCIENTOS NCVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS CON

SESENTA Y CUATRO CENTAVOS, MONEDA NACIONAL) $1,492,9992.64

Leido por las partes y enteradas del contenido v alcance legal lo rubrican en
cuatro ejemplares en términos del numeral trigésimo de los lineamientes, el

Anexo Técnico del Convenio de Coordinacién para e! otorgamiento del
subsidio para la realizacién del proyecto AVCM/QROO/MI/SDIF/005BI/19, en

la Ciudad de México a 08 de julio de 2021. f
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