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6315 - Instituto Quintanarroense de la Mujer

| PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

Programa Presupuestario

Programa Presupuestario: E100 - Violencia de Género Unidad Responsable: 6315-1417 - Direccion de Prevencion de la Violencia de Género

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo (P.E.D.)

Eje Programa del P.E.D. Objetivo Estrategia
4 - Desarrollo Social y Combate a la Desigualdad Atencion a grupos en Situacion de Vulnerabilidad 4-25 - Mejorar la calidad de vida de los grupos en situacion de |4-25-01 - Desarrollar politicas publicas focalizadas en la
vulnerabilidad, para reducir sus condiciones de desventaja atencién inmediata a grupos en situacion de vulnerabilidad.
social y econémica.
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

Alineacién al Programa de Desarrollo (P.D.)

Programa de Desarrollo Tipo de P.D.

Tema Objetivo Estrategia

20 - Programa Institucional de Igualdad de Género Institucional Violencia de Género 20-02 - Prevenir, atender, sancionar y erradicar la violencia | 20-02-01 - Incrementar, promover y fortalecer las acciones
contra mujeres y nifias, y garantizarles acceso a una de prevencion, atencién y sancién de todos los tipos y
justicia efectiva. modalidades de violencia contra nifias y mujeres

Alineacién Funcional

Finalidad: 2 - Desarrollo Social Funcién: 27 - Otros Asuntos Sociales

Elabord

Reviso Autorizo

g —



.
l

QUINTANAROO
2016 'ZO%?

&*fo

MAS Y MEJORES
OPORTUNIDADES

SIPPRES 2020 | INTEGRACION

Fecha 11/08/2019

Péagina 2 de 3

Nivel Resumen Narrativo Indicador Medio de Verificacion Supuesto
Fin F - Contribuir a propiciar un piso de igualdad entre mujeres |PED26I1 - indice de Desigualdad de Género Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo Las Mujeres, Nifias y Adolescentes en Quintana Roo viven
y hombres Quintanarroenses, para el ejercicio pleno de sus (PNUD) una vida libre de violencia
derechos y su desarrollo individual mediante la disminucién
de los indices de violencia contra Mujeres, Nifias y
Adolescentes
Propésito P - Las Mujeres, Nifias y Adolescentes que viven violencia |2002101 - Delitos contra Mujeres ingresados en el Tribunal | INEGI. Censo Nacional de Gobierno. Poder Judicial Las Mujeres, Nifias y Adolescentes que viven violencia en
en Quintana Roo tienen acceso a la justicia Superior de Justicia del Estado Estatal. Imparticion de Justicia. Tabulados basicos. Quintana Roo presentan denuncia por el maltrato recibido
Componente CO01 - Capacitacion a Personas para la prevencion de la INDPP02CO01 - Porcentaje de personas de 10 afios y mas |Informes de Trabajo de las areas institucionales Las personas capacitadas previenen la violencia de género
violencia de género impartida capacitadas para la prevencion de la violencia contra nifias, | responsables del Componente
adolescentes y mujeres
Actividad C01.A01 - Capacitacion para la Prevencion de las INDCO1A01 - Porcentaje de personas mayores de 10 afios | Informes de Trabajo de las areas institucionales La poblacion capacitada previenen las violencias contra
violencias contra Mujeres, Nifias y Adolescentes capacitadas para la Prevencion de la violencia de género  |responsables del Componente Mujeres, Nifias y Adolescentes
Actividad C01.A02 - Conmemoracion del Dia Internacional de la INDCO1AO02 - Porcentaje de personas asistentes a los Informes de Trabajo de las areas institucionales La poblacién convocada reconoce la importancia social de
Eliminacion de la Violencia contra la Mujer eventos conmemorativos del Dia Internacional de la responsables del Componente prevenir la violencia contra Mujeres, Nifias y Adolescentes
Eliminacion de la Violencia contra la Mujer
Componente CO02 - Servicios Institucionales para Mujeres en situacion INDPP02CO02 - Porcentaje de Mujeres mayores de 15 afios |Informes de Trabajo de las areas institucionales Las mujeres en situacién de violencia acuden a los
de violencia y, en su caso sus hijas e hijos, otorgados en Situacién de Violencia Atendidas con servicios responsables del Componente servicios que ofrece el IQM
institucionales
Actividad C02.A02 - Otorgamiento de Servicios Integrales a Mujeres |INDCO2A02 - Tasa de Ocupacion del Refugio para Informes de Trabajo de las areas institucionales Las mujeres en situacién de violencia y, en su caso sus
en Situacion de Violencia Extrema y, en su caso, sus Hijas |Mujeres en Situacién de Violencia Extrema y, en su caso, |responsables del Componente hijas e hijos, aceptan recibir los servicios integrales
e Hijos sus Hijas e Hijos (Ingreso al Refugio); los servicios integrales se refieren a
resguardo (alojamiento), alimentacion, vestido, calzado y
atencion médica (medicina y enfermeria) hasta por 3
meses para las mujeres y, en su caso sus hijas e hijos;
atencion juridica, psicolégica, de trabajo social y de
capacitacion para el trabajo para las mujeres; y atenciéon
psicolégica, pedagdgica y educativa para sus hijas e hijos.
Elaboro Reviso Autorizo
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Actividad C02.A03 - Otorgamiento de Servicios especializados a INDCO2A03 - Tasa de Ocupacion del Albergue para Informes de Trabajo de las areas institucionales Las Mujeres en Situacion de violencia y desamparo
Muijeres en Situacion de Violencia y desamparo temporal y, | Mujeres en Situacién de Violencia y desamparo temporal y, | responsables del Componente temporal y, en su caso, sus Hijas e Hijos, aceptan recibir
en su caso, sus Hijas e Hijos en su caso, sus Hijas e Hijos los servicios especializados (Ingreso al Albergue); los

servicios especializados se refieren a resguardo
(alojamiento), alimentacion, vestido, calzado y atencion
médica (enfermeria) hasta por 2 meses para las mujeres y,
en su caso sus hijas e hijos; y atencion juridica,
psicologica, de trabajo social y de capacitacion para el
trabajo para las mujeres.

Actividad C02.A01 - Otorgamiento de Servicios de Apoyo Juridicoy |INDCO2A01 - Porcentaje de Mujeres de 15 afios y méas en |Informes de Trabajo de las areas institucionales Las Mujeres en Situacion de Violencia acuden a los
Psicoterapéutico para Mujeres en Situacion de Violencia y, |Situacion de Violencia Atendidas en los Servicios de Apoyo |responsables del Componente Servicios de Apoyo Juridico y Psicoterapéutico que ofrece
en su caso, sus hijas e hijos Juridico y Psicoterapéutico el IQM

Componente CO03 - Capacitacion a Funcionariado en materia de INDPP02CO03 - Porcentaje del Funcionariado del Sistema |Informes de Trabajo de las &reas institucionales El funcionariado capacitado previene y/o atiende
Prevencion y Atencion de la Violencia de Género impartida |Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la responsables del Componente eficazmente la violencia contra Mujeres, Nifias y

Violencia contra las Mujeres capacitado para la Prevencién Adolescentes
y Atencion de la Violencia de Género

Actividad C03.A01 - Capacitacion sobre el “Protocolo de actuacion INDCO3A01 - Porcentaje de personal policial que aprueba |Informes de Trabajo de las areas institucionales El personal policial capacitado atiende de manera eficaz
policial para la atencion de la violencia de género en el la capacitacion para la atencién de la violencia de género | responsables del Componente los casos de violencia de género en el &mbito familiar
ambito familiar” en el ambito familiar

Actividad C03.A02 - Capacitacion sobre el uso del Lenguaje INDCO3A02 - Porcentaje de servidores publicos de las Informes de Trabajo de las areas institucionales El funcionariado de las areas de comunicacion social utiliza
Incluyente, No Sexista areas de comunicacion social que aprueba la capacitacion |responsables del Componente el Lenguaje Incluyente, No Sexista en la elaboracion de

sobre el uso del Lenguaje Incluyente, No Sexista documentos oficiales

Actividad C03.A03 - Coordinacion Operativa del Sistema Estatal para | INDCO3A03 - Promedio de Acuerdos establecidos en las |Informes de Trabajo de las areas institucionales Las Sesiones del Sistema Estatal para Prevenir, Atender,
Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra | Sesiones del Sistema Estatal para Prevenir, Atender, responsables del Componente Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres se
las Mujeres Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres llevan a cabo

Actividad C03.A04 - Coordinacién Operativa del Programa PAIMEF | INDCO3A04 - Porcentaje de servidores publicos con Informes de Trabajo de las areas institucionales El funcionariado publico participante en las acciones de

calificacion aprobatoria en las Acciones de Capacitacion responsables del Componente capacitacion del Programa PAIMEF mejora la atencién a
realizadas con recursos del Programa PAIMEF mujeres en situacién de violencia y, en su caso, sus hijas e
hijos
Elaboro Reviso Autorizo
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