
1306 - Instituto de Capacitación para el Trabajo del Estado de Quintana 
Roo

ÁRBOL DE PROBLEMAS

E046 - Capacitación y Certificación para y en el Trabajo

EFECTO SUPERIOR

Capital Humano deficiente

EFECTO PRINCIPAL

EP1 - Empleos con baja productividad

EFECTO MEDIO

EM1.1 - Integración de procesos y actividades lentos que limita los resultados de las instituciones públicas

EFECTO PRINCIPAL

EP2 - Población desempleada

EFECTO MEDIO

EM2.1 - Menor ingreso económico

EFECTO PRINCIPAL

EP3 - Población insatisfecha

EFECTO MEDIO

EM3.1 - Mayor pobreza

PROBLEMA

Población de 15 años y más en Quintana Roo, en situación de desempleo y/o necesidad de actualizar sus conocimientos por medio de cursos de capacitación para y en el trabajo.

CAUSA PRINCIPAL

CP1 - Bajo rendimiento en las empresas y oficinas de gobierno

CAUSA SECUNDARIA

CS1.1 - Falta de capacitación al personal de las empresas e instituciones publicas

CAUSA SECUNDARIA

CS1.2 - Falta de apoyo gubernamental
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CAUSA PRINCIPAL

CP2 - Población no calificada para obtener un empleo.

CAUSA SECUNDARIA

CS2.1 - Desinterés de la población en capacitarse y actualizar sus conocimientos.

CAUSA SECUNDARIA

CS2.2 - Falta de cultura de capacitación y actualización

CAUSA PRINCIPAL

CP3 - Población marginada

CAUSA SECUNDARIA

CS3.1 - Población no atendida a las necesidades del sector laboral

CAUSA SECUNDARIA

CS3.2 - Falta de programas dirigidos a las necesidades del sector laboral.
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