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Primer lugar del concurso estatal Fotografia del 2020. Plantel Playa de Carmen
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Fotografia ganadora del segundo lugar del concurso estatal 2020. Plantel Felipe Carrillo Puerto
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INTRODUCCION IF

Las labores académicas del Colegio de Educacién Profesional Técnica (CONALEP) del Estado de Quintana
Roo, iniciaron en 1979 con 2 planteles: Lic. Jesus Martinez Ross y Cancun. Actualmente cuenta con 8
planteles y una Extensién Académica en 5 municipios del Estado de Quintana Roo. Para este ciclo escolar
1.2020 se tiene una matricula de 8,627estudiantes y una plantilla de 378 docentes. Es importante
mencionar que se tuvo cerca de un 8% de incremento en la matricula escolar adn con la pandemia del
covid 19 imperante en el estado. La eficiencia terminal es del 63% y abandono escolar es del 15.7% .

Municipio Planteles ‘
Othén P. Blanco Plantel Lic. Jesus Martinez Ross y Ext. Rio Hondo
Felipe Carrillo Puerto Plantel Felipe Carrillo Puerto
Solidaridad Plantel Playa del Carmen
Cozumel Plantel Cozumel
Benito Juarez Planteles Cancun, Cancun Il, Cancun Il y Cancun IV

Oferta Educativa:
El CONALEP Quintana Roo ofrece 14 carreras dispersas en sus ocho planteles y una extension:
Diagndstico

En el mes de junio del afio 2020 las oficinas del Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica
realizaron una encuesta de percepcidn y desempefio desarrollado por estudiantes y docentes ante la
contingencia COVID- 19 de todo el pais. Entre los resultados pudimos encontrar la correspondiente al
CONALEP QUINTANA ROO. Es preciso comentar que dicha encuesta se aplicd a la totalidad de nuestra
plantilla académica en el semestre 2.1920, a 7,053 estudiantes y 385 profesores con el objetivo analizar
multiples variables que permiten conocer aspectos sustanciales y de impacto en el desempefio y eficiencia
en el proceso de Ensefianza- Aprendizaje. Con los resultados de esta encuesta se planearon acciones que
se implementaron desde el inicio del semestre inmediato en la que se destaca la elaboracién de 17,500
cuadernillos impresos para 3,728 estudiantes que se detectd no tenian conectividad y que estuvo a cargo
de las recién creadas 27 academias estatales de componente basico y profesional. De igual forma se
prepard un plan estratégico para el area de orientacién educativa en todos los planteles, capacitacion a
los profesores para el disefio e implementacion de 4500 aulas virtuales en la plataforma Google
Classroom y herramientas de comunicacidon a distancia, entre las que destacaron las herramientas
virtuales de Microsoft Teams.

En el mes de noviembre del presente afio y con la finalidad de conocer la situacién en la que se encuentran
nuestros alumnos de educacién media superior durante esta pandemia, se aplicé una encuesta desde la
Secretaria de Educacion a través de la Subsecretaria de Educacion Media Superior en el estado de
Quintana Roo, para saber sobre los siguientes temas: Contexto y rasgos de los encuestados, Nueva
normalidad, Situaciéon socioecondmica, Caracteristicas de la educacidon a distancia, Aprendizaje vy
desempeiio, Comunicacion institucional y Salud mental (emociones) y fisica. En esta encuesta participaron
8,248 estudiantes lo que representa el 96% de toda la matricula estudiantil. De igual forma se realizé una
encuesta con la participacion del 100% de los docentes de todos los planteles para conocer el contexto y
rasgos, nueva normalidad, situacion socioecondmica, caracteristicas de la educacidon a distancia,
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aprendizaje, evaluacion y desempeno, la comunicacidn de la escuela con los docentes y sobre todo tus
emociones y salud.

ANALISIS DE LAS ENCUESTAS

Se analizaron los resultados de la encuesta aplicada a estudiantes y docentes en el mes de junio del
presente afo realizada por las oficinas nacionales de CONALEP vy la aplicada en el mes de noviembre de
este mismo afio por la SEQ.

HALLAZGOS EN LOS ESTUDIANTES. ENCUESTA SEQ NOVIEMBRE 2020

No cuento con recursos
tecnoldgicos, 0.4%

Computadora o Lap top

Television, 22% para uso personal , 28%

Radio, 5%

®si ®Hc

Celular con Internet, 62%

iCuentas con internet en casa?
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éQué tan satisfecho(a) te sientes con tu desempefio
académico durante el confinamiento sanitario?

@ Siempre @ Casisiempre @ Algunasveces @ Casinunca
@ Munca

12%

Muy satisfecho.

23%

Sumamente satisfecho.

36%

Satisfecho.

23%

]

Poco satisfecho.

¢La atencidn de los profesores ha

sido buena? 7%

Nada satisfecho.

¢En cudl de las siguientes tematicas te gustaria
obtener mas informacién?

Estudi que han experii do ciertas i con bastante
frecuencia*
28% p e
= Violencia (fisica,
psicologica,verbal, acoso)
= |deacién suicida
18%
15%
15% 14% = Adicciones
10%
I Embarazo adolescente
Tristeza Enojo Estrés Miedo Ansiedad Irritabilidad

79%

En el tltimo mes has vivido
algun episodio de violencia
entre*:

10%
|
D o 8

Familiares Amigos Pareja Calle Ninguno
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HALLAZGOS EN LOS ESTUDIANTES. ENCUESTA SEQ NOVIEMBRE 2020

En el CONALEP Quintana Roo los alumnos aprecian la adquisicién de saberes significativos, lo cual
relacionan con los materiales que les proporcionan sus docentes. Sin embargo, es propicio ir
adaptando y mejorando el repertorio de estrategias de ensefianza.

El 81% de los estudiantes comenta que dispone de acceso a internet en comparacion del 72% de
la encuesta de junio.

En comparacién a la encuesta del mes de junio ahora incrementé el porcentaje de otros recursos
de aprendizaje como videoconferencias, videos y uso de plataforma como Classroom, ademas del
WhatsApp como herramienta de apoyo.

Mas de 6,500 estudiantes mencionan que sus profesores se comunican con ellos, lo que
representa un incremento del 10% en esta Ultima encuesta, sin embargo, existe un porcentaje de
profesores que ocasionalmente se comunican.

El 23 % de los alumnos encuestados reporta que ellos o algin miembro de sus familias han sufrido
COVID-19. La mayor parte reporta presiones econdémicas. Este porcentaje aumenté en 10 puntos
porcentuales después a los 5 meses de la segunda encuesta.

Se identifica un incremento en el deterioro en el animo (emociones) de una parte significativa de
los alumnos, lo que puede incrementar la proporcidn de la desercidn.
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HALLAZGOS EN LOS DOCENTES. ENCUESTA SEQ NOVIEMBRE 2020

Laptop portatil, Celular inteligente

2. Laptop portatil, Celular inteligente, Television

3. Laptop portatil -
24

4. Laptop portatil, Celular inteligente, Escaner,

Television

5. Laptop portatil, Television 14

6. Laptop portatil, Celular inteligente, Tableta, 12
Escaner, Television

7.  Laptop portatil, Celular inteligente, Tableta, 10
Television

8 Computadora de escritorio, Celular inteligente 9

9. Computadora de escritorio, Laptop portatil, 8
Celular inteligente, Escaner, Television

10. Computadora de escritorio, Laptop portatil, =
Celular inteligente

. Laptop portatil, Celular inteligente, Tableta g

12.  Celular inteligente g

13.  Laptop portatil, Celular inteligente, Escaner g

14.  Computadora de escritorio, Laptop portatil, &
Total 412

i De qué forma te gustaria
gmiim.lar tus labores?

Adistancia y en linea (desde casa)

2. Ambas 140

3. Presencial [en la escuela) 68

PLAN DE INTERVENCION EDUCATIVA “NADIE SE QUEDA ATRAS”

@ Casitodos los
dias
@ Todos los dias

@ flgunas veces

¢Con gué frecuencia te

comunicas con tus estudiantes?

£Como te sientes ante la
posibilidad del retorno a

clases presenciales en caso Record Count ~
de que el semaforo
epidemiologico lo permita?

Muy preocupado 122 I
Preocupado 124 I
Regular 70 I

Poco preccupado 7

Nada preccupado Exy |
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HALLAZGOS EN LOS DOCENTES. ENCUESTA SEQ NOVIEMBRE 2020

e Los docentes han mostrado una gran resiliencia al adaptarse a la circunstancia de confinamiento
y continuar con su labor.

e Encomparacion ala cantidad elevada de tareas y proyectos que se dejaban al inicio de la pandemia
(primera encuesta), después de la segunda encuesta se observa una reduccién en el nimero de
proyectos y evidencias de evaluacidn, como respuesta a las necesidades del contexto y
adecuaciones curriculares.

e Pese a la identificacion de las dificultades de acceso de sus alumnos a internet y a dispositivos,
mas de la mitad opinan favorablemente del desempefio de sus estudiantes. EIl 90% de los
profesores reporta en la ultima encuesta que un mayor nimero de estudiantes se conectan a sus
actividades en linea, sigue siendo mayor el uso del WhatsApp pero igual incrementa el acceso a
otros recursos.

e Los docentes de CONALEP se han visto afectados en el ambito econdmico, siendo esta una
importante preocupacion para ellos. Ademads, que la ultima encuesta refleja una gran tension de
poder sufrir un contagio y de regresar a clases sin las condiciones adecuadas.

e El trabajo a la distancia ha significado un gran reto para los docentes; ha sido mayor la carga de
trabajo y se han visto en la necesidad del uso de recursos propios para cumplir con sus
obligaciones.

e Elapoyo que los docentes perciben por parte de la institucion es una fortaleza para el Colegio; sin
embargo, aunque al 100% de los docentes se les ha brindado capacitacion en estrategias para el
trabajo a distancia, solicitan un mayor acompafamiento y la posibilidad de recibir equipos de
computo o teléfonos celulares institucionales.

ESTRATEGIA IMPLEMENTADA Q

Con base a lainformacién que se obtuvo de la primera encuesta que se suministrd por Oficinas Nacionales,
la Direccién General del Conalep Quintana Roo, disefié el PLAN DE ACCION E INTERVENCION EDUCATIVA
“NADIE SE QUEDA ATRAS/ALERTA TEMPRANA” cuyo objetivo principal es conocer el status académico de
cada uno de nuestros estudiantes y los avances programaticos, pedagdgicos y adecuaciones curriculares
de los docentes con miras a consolidar una estrategia institucional para la toma de decisiones previo a los
cortes de calificaciones y asi generar un efecto preventivo riesgos de abandono escolar; pero también sirve
para generar acciones correctivas y al mismo tiempo ser preventivas para el siguiente corte de
calificaciones. Este plan se ha estado acompafiando durante todo el semestre a través del area de FORTEC
DE la DG con el soporte de 2 subareas de la estructura: Tutorias y Orientacion Educativa

El plan de accién e intervencidn educativa implica disefio, seguimiento, consolidacién y reestructuracion
de acciones para fortalecer diferentes esferas que en suma brindan calidad y certidumbre en el servicio
académico brindado. Un programa que tiene por prioridad elevar la eficiencia terminal y erradicar los
riesgos que consumen en abandono escolar.

PLAN DE INTERVENCION EDUCATIVA “NADIE SE QUEDA ATRAS”
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En el mes de octubre del presente afio y previo al primer corte de calificaciones, el equipo académico de
la Direccion Estatal del Conalep, presenté el plan
de accion e intervencidn educativa a cada plantel
con el director y todas las jefaturas de proyecto,
donde se les especifico el procedimiento para la
realizacion de este plan de manera integral,
participativa y bajo una vision compartida por
toda la comunidad escolar para prevenir el
abandono escolar de frente a los nuevos retos
por la contingencia del Covid-19. Cabe resaltar
gue en dicha presentacién se generd una minuta
de acuerdos y compromisos para la ejecuciéon de
dichas acciones en donde se solicité reportes de forma mensual.

MAPA DEL PLAN “NADIE SE QUEDA ATRAS / ALERTA TEMPRANA” DEL CONALEP QUINTANA ROO Q

Liga para acceder al mapa interactivo (https://app.genial.ly/editor/5fd2ecd9daf7bb7d03bd0563)

ORTENTACION EDUCATIVA

ADECUACTON
CURRTCULAR

PLAN DE
ALERTA @
TEMPRANA

DOCENTES

p#conalep
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ESFERAS DEL PLAN DE INTERVENCION EDUCATIVA “NADIE SE QUEDA ATRAS-ALERTA TEMPRANA ”

Cada una de estas esferas se
conforma por subesferas que
en suma tienen un objetivo

Adecuaciones Padres de
curriculares Familia

Plan de. comun: unir esfuerzos en el
Intervencion
Educativa "Nadie planteamiento y
se Queda . ., .

atras/Alerta retroalimentacion de acciones

Temprana® realizadas o a realizar, con la
Orientacién finalidad de prevenir el
SAuGE abandono escolar de los

estudiantes.

Esfera: Estudiantes

Subesferas:

Conectividad y cobertura: Compendios Académicos modulares, Aulas virtuales, Chips de
Internet:
Una de las prioridades es atender a los estudiantes sin cobertura en la conectividad para llevar sus clases
de manera virtual y es por esta razén que se han entregado un total de 17, 500 Compendios Académicos
Modulares de manera impresa a 3,728 estudiantes que no tenian conectividad para dar cobertura al 20%
de nuestra matricula y que nadie se quede fuera de la oportunidad de terminar sus estudios. Es preciso
resaltar que este material es desarrollo 100% quintanarroense y desarrollado por las 27 academias
estatales de componente de formacidn basica y profesional que se crearon por primera vez en la historia

del colegio.
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De igual manera para los estudiantes que no tienen conectividad, pero si
teléfono inteligente, se ha brindado un total de 300 chips a igual nimero de
estudiantes (familias) durante 3 meses para que los mismos se vean
beneficiados con conectividad y asi dar seguimiento en sus actividades
académicas.

Para los estudiantes que, si tienen conectividad, se crearon 4500 aulas virtuales
con los contenidos de sus mddulos basicos de todas las carreras y de todos los
semestres, con el objetivo que facilitar y homologar una estrategia en todo
nuestro colegio estatal.

Para el proximo semestre. 2. 2021 se ha previsto continuar desarrollando y ajustando nuevas versiones
mas completas de los Compendios Académicos Modulares, crear nuevas aulas virtuales de médulos
basicos y seguir dotando de chips con datos de internet para estudiantes sin conectividad, pero que cuenta
con un teléfono inteligente; ademas de incursionar a estrategias de gamificacion y creacion de canales
educativos en Youtube.

B Aoeonsier

QUINTANA ROO

Apoyaremos a nuestros
estudiantes que mas
lo necesiten con la

para continuar con sus
estudios desde casa

#ConalepEstaDeTuLado
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Reuniones virtuales con jefes de grupos:

Se ha convocado a reuniones virtuales a los jefes de grupo para conocer las problemdticas que se
manifiestan desde el interior de cada aula, plantel o estado en ejercicios virtuales enriquecedores que han
permitido hacer una reflexién compartida de aspectos académicos y socioemocionales que brinda
herramientas para desarrollar
intervenciones efectivas. Los
estudiantes dejaron de
manifiesto que estos espacios
de expresion e inclusidon de
ideas son parte de un
e ejercicio enriquecedor por la

& informacién que se obtiene y
las necesidades que quedan
de manifiesto en cada
intervencion. Estas reuniones
son un elemento sustancial para las areas académicas y lo que de ellas emanan sirve como un elemento
de consideracidn en la toma de decisiones.

Fomentar la participacion de los estudiantes en actividades que fortalezcan las competencias
académicas y socioemocionales:
Generar espacios virtuales para compartir posturas, comentarios y experiencias que fortalecen los ambitos
académicos y socioemocionales ha sido bien recibido por los estudiantes, posiblemente porque es un
espacio de expresion y en donde interactuan, lo que minimiza los efectos de aislamiento y distanciamiento
social provocados por el confinamiento por la contingencia del Covid- 19.
Para el proximo semestre 2. 2021 presentaremos nuevas jornadas académicas para apoyo emocional de
nuestros estudiantes y con nuevas convocatorias para eventos académicos locales, estatales, nacionales e
internacionales.

&% &

SR=%H
MAS Y MEJORES conalep
OPORTUNIDADES Playa del Carmen

Gabieno del Estado de
Quintana Roo

¢TE GUSTARIA APRENDER A
JUGAR AJEDREZ?

CLUB DE AJEDREZ VIRTUAL
CONALEP 297

INSCRIBETE YA!!!

REGISTRATE EN EL SIGUIENTE LINK

https://cutt.ly/5g2kLHO

# PyimeroConlep | 3021 ol
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MAS ¥ MEJORES
OPORTUNIDADES  Playa del Carmen

Gobierno del Eatado de
Quintana Roo

CluhydefRubik
Vititual
¢éTE GUSTARIA APRENDER A
ARMAR EL CUBO RUBIK?
¢éTE GUSTARIA PERTENECER AL
CLUB VIRTUAL DE RUBIK?

CLUB DE RUBIK VIRTUAL
CONALEP 297

INSCRIBETE YA!!!

REGISTRATE EN EL SIGUIENTE LINK

https://cutt.ly/5g2kLHO

B e

En el mes de diciembrese generé de manera virtual el Encuentro Estudiantil, deportivo vy
cultural Conalep 2020. En dicho encuentro; varias disciplinas como canto, baile, declamacién, oratoria,
pintura, fotografia y ajedrez compitieron para alcanzar el galardéon denominado “Jaguar negro”, pero mas
alld de dicho premio, este ejercicio nos permiti6 que los alumnos tuvieran una
plataforma de expresion y proyeccidon de sus emociones, habilidades culturales y cognitivas. Sin lugar a
dudas un encuentro que nos permitio durante 3 dias que los estudiantes redujeran el estrés y aumentaran
sus habilidades interpersonales y emocionales.

PLAN DE INTERVENCION EDUCATIVA “NADIE SE QUEDA ATRAS”
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Esfera: Docentes

Subesferas:

Capacitacion y actualizacion:
El objetivo esencial de los periodos intersemestrales y las jornadas de capacitacién y actualizacién es
generar profesionalizacién permanente que permita enriquecer el conocimiento, la didactica y la
pedagogia en los docentes en sus respectivas areas de interés. Las capacitaciones van en respuesta a
temas de interés que los
docentes solicitan en el pleno de
sus academias locales vy
estatales. La dultima jornada
académica de capacitacion se
generd a inicios de diciembre de
2020 en donde la totalidad de la
plantilla docente (378) participd
en videoconferencias
interactivas con expertos
académicos nacionales e
internacionales. En esta Jornada
académica los docentes
expresaron su interés para
seguir participando en estos
espacios de crecimiento
académico que les permitieron aprender nuevos conocimientos y reestructurar otros.
Para el proximo semestre. 2. 2021 se ha considerado desarrollar nuevas jornadas académicas, diplomados
y talleres para continuar con el proceso de actualizacidn docente. Centrado en sus necesidades reflejadas
en la dltima encuesta.

Registrate a través de:
http:/istomas conalepquintanarco.edu.mfor

Seguimiento académico:

Es un proceso continuo que atiende de manera permanente el equipo de la jefatura de Formacion Técnica
de cada plantel con el objetivo de vigilar y acompanar los requerimientos en el proceso formativo de los
alumnos y el desempefio y cumplimiento de los docentes. La importancia del seguimiento académico es
gue detecta en tiempo real las problematicas y necesidades en el proceso de Ensefianza- Aprendizaje, y
permite generar retroalimentaciéon para revertir las dificultades detectadas. Esta esferaimpulsa
la reestructuracion de formatos y procesosde formamas amigablesdesde lodigitaly enlo
virtual para la eficiencia en los procesos de acompafiamiento.

Planeacion académica y avance programatico:
Previo a la apertura del semestre se inician las labores para la elaboracién de la planeacion académica,
considerando los aspectos pedagdgicos bdsicos y profesionales seguin el médulo a impartir. Una vez en
desarrollo del semestre se brinda un seguimiento permanente al avance programatico de los docentes
que estd plasmado en un documento oficial denominado “programacién semestral” lo que permite medir
el avance de cada uno de los docentes y de existir desfaces se notifica a los docentes. Este seguimiento
permanente permite que los docentes cumplan con la totalidad de los Resultados esperados y plasmados

PLAN DE INTERVENCION EDUCATIVA “NADIE SE QUEDA ATRAS”
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desde la planeacion lo que se traduce en cobertura total en los indicadores esperados a obtener por los
estudiantes.

Implementacion de la semana de recuperacion posterior a las capturas de calificaciones:
Se implementa después de cada corte de calificaciones con el objetivo de reforzar a aquellos estudiantes
qgue no lograron obtener los resultados o avances esperados. Esta semana sirve para brindar
oportunidades y abatir la reprobacién. Equivale a 3 semanas a lo largo del semestre y desde su
implementacion ha permitido que los estudiantes que son detectados en riego sean canalizados con los
docentes de grupo, tutor grupal, tutor administrativo o tutor asesor.

Programa de acompafiamiento Socioemocional al Docente:
A través de este programa realizamos el acompafiamiento socioemocional de docentes y personal
académico para ayudar a la autorregulacién de sus emociones. Se han impartido talleres para resignificar
la labor docente en tiempos de crisis.

,_ Resignificarmeen  [P§
\ situaciones de emergencia

MOOC vivencial

EDUCAGION | /s

EDUCACION  »....,
Ejes del Programa

“Resignificarme en situaciones
de emergencia’

Para el regreso seguro

Salud emocional
¢Necesitas ayuda?
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Esfera: Padres de familia

Subesferas:

Programa para Padres: Lazos Fuertes
Fortalecer las habilidades socioemocionales en nuestros padres de familia, es también una tarea que
consideramos en nuestro proceso educativo y formativo. Brindarles herramientas que desarrollen soporte
y apoyo al mismo tiempo que incentive el acompafamiento en el dia a dia de sus hijos en el proceso
educativo. A través del programa Lazos Fuertes la participacién ha ido en incremento y los padres de
familia han expresado su gratitud por brindarles dichas facilidades.

> P

. conalep QUINTANA ROO conalep

OFS  Playa del Carmen Sromn Quintana Roo

Conferencia Magistral:
“positivarte”

Z OO Psicologia positiva
y percuterapia en

tiempos dificiles

A través de

14 DE DICIEMBRE
09:30 horas

“No solo,es/la Scmgre sino

la.comunicacion,
olque
/ I% eenIcI:quLos LAVZ.S
Co‘kazenes de'los Padres FUERTES
2imconllos'Hijos”

Juanmma
Quelle

-~

Reuniones virtuales para entrega de avances en calificaciones:

Las reuniones de padres de familia de forma virtual ya se han institucionalizado a lo largo de la geografia
del estado, y es que brindar calificaciones e informar avances de los estudiantes a los padres de familia
nos permite compartir esfuerzos y generar estrategias de acompafiamiento permanente. Uno de los
objetivos principales de estos espacios virtuales es brindar certeza a los padres y al mismo tiempo conocer
la situacion contextual por la que posiblemente haya resultados no esperados. Se trabajé con los
directores de todos los planteles para replantear y considerar la parte técnica y tiempos de estas reuniones
en linea, donde consideramos los aspectos laborales de los padres, pero también los problemas y
limitaciones de la conectividad; por lo que se recomendd ser muy precisos, claros y agiles en las reuniones
y de ser detectados problemas particulares se canalizaria el seguimiento por viatelefénica o
videoconferencia personal.
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Seguimiento y notificacion de alertas por incumplimiento de los hijos:

Este proceso de notificacién se genera de manera permanente via telefonica o por videoconferencias, para
alertar a los padres de familia respecto al incumplimiento de los estudiantes en sus actividades
académicas, como resultado de cortes de calificaciones, reportes de docentes o canalizaciones a las areas
de tutorias y orientacién educativa. El objetivo principal es detectar en tiempo los factores de riesgo, que
de no abatir podrian culminar en desercidon escolar. Personal del area académica de la Direccidn
Generaltomando como baselos datos arrojados en los cortes de calificaciones, ha
generado una estrategia para hacer llamadas telefénicas alos padres de familia en pro de reforzar los
lazos institucionalesyal mismo tiempo generar unacharla telefénicaque incentive al
acompafiamiento de sus hijosy deteccion de factores de riesgo que desencadenan la reprobacion
y muchas veces de desercion.

También se considerd la estrategia de enviar cartas a la comunidad estudiantil, para hacer llegar un
mensaje esperanzador que refuerce la idea de continuar estudiando y superarse de la mano de nuestra
institucion y de cara a la adversidad por la que se atraviesa de forma global. Mensaje que servird como
estrategia de reforzamiento con la identidad institucional y por tanto con la permanencia en las filas del
Conalep.
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Esfera: Orientacion Educativa

Subesferas:
Acompaiamiento Socio emocional virtual de los estudiantes:

Los estudiantes siguen teniendo el acompaifamiento que se les brindaba en los cubiculos de orientacion,
pero ahora en modalidad virtual y via llamadas telefdnicas. Este acompafamiento en muchos estudiantes
un soporte emocional para esclarecer incertidumbres de impacto en sus actitudes y pensamientos que
impactan de maneta directa en las emociones. La creacion de las lineas de ayuda y de acceso al programa
de Primeros Auxilios Psicolégicos del CONALEP es una gran herramienta en tiempos donde el
distanciamiento es el principal enemigo para la intervencidn socioemocional oportuna.

SEP urB

Universitat Autbnoma
de Barcelona

PRIMEROS AUXILIOS
PSICOLOGICOS EN EL

CONALEP

(PAP-CONALEP)

I’I'

conalep Faymaciin que dejw huelln #‘3:’82.1‘2

Quintana Roo

Pase de lista a los estudiantes por contacto virtual o telefénico:
El pase de lista a los estudiantes por diversas vias ha permitido tener un acercamiento a los estudiantes y
al mismo tiempo prevenir riesgos de abandono, ya que al acompaiar de forma permanente se tiene
vigencia de las posibles causas por la que los estudiantes no se estan presentando a sus clases virtuales o
motivos por los que no estd elaborando sus actividades académicas. Es un ejercicio efectivo que nos ha
permitido fortalecer la permanencia de nuestra comunidad estudiantil.
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’ ’ Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Quintana Roo

ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DEL ESTADO

conalep

Actor en el programa: Conalep 100% libre de violencia:
Orientacion educativa ha trabajado en cuerpo colegiado en la elaboracion del programa “Conalep 100%
libre de violencia”. Este programa se fortalecera por la implementacion de diversos proyectos de alto
impacto a toda la comunidad estudiantil, pero sobre todo a aquellos que viven insertos en ambientes de
violencia fisica o psicolégica. Orientacion educativa coordinard 3 de los 8 proyectos que conformaran dicho
programa.

Estado de’
a]R00

Videoconferencia:#
Hablemos de violencias

#ConalepcontralaViolencia
#Conalep100%libredeviolencia

PONENTE Miércoles

Psic. Anette Michell Lépez Camarillo 9 Diciembre
Plataforma: T 13:00 horas

s+ PimenaConlep | 355 F el

Atencidn y canalizacion de alumnos en situaciones de riego o vulnerabilidad socioemocional
para atencion institucional o interinstitucional especializado:
Una de las acciones con mayor efectividad en las que juega un papel importante el drea de orientacion
educativa es la atencién inmediata y canalizacion de estudiantes en situacién de vulnerabilidad. Para esto
se debe continuar fortaleciendo las relaciones de colaboracién con instituciones especializadas para la
atencién de casos de riesgo y buscar esquemas de apoyo a distancia o semipresenciales.
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Esfera: Tutorias

Subesferas:

Acompafnamiento académico y asesoria virtual a los estudiantes durante el semestre en
compaiiia de tutores docentes y administrativos:
Los estudiantes siguen teniendo acompafiamiento académico de tutores docentes y administrativos de
forma virtual, con el objetivo de revertir factores de riego a consecuencia de su bajo desempefio escolar.
Este acompafamiento es de forma semestral y permanente y se cuenta con la participaciéon de un gran
bloque de profesores que fungen como tutores grupales. Los Tutores también participan en las reuniones
informativas de padres de familia.

Generacion de estrategia para atencion y canalizacion a estudiantes en situaciones de riego o
vulnerabilidad académica para atencién de docentes en médulos con bajo desempeiio:
Los tutores grupales juegan un rol de importancia en el proceso de acompafiamiento, ya que son quienes
gestionan la informacidon académica de los estudiantes y quien, al detectar los riesgos, canaliza para
atencién con docentes tutores de médulos y seguimiento con tutores administrativos. Todo este proceso
en beneficio de fortalecer la continuidad de los estudiantes y elevar la eficiencia terminar.

Actor en el programa: Conalep 100% libre de violencia:
Tutorias ha trabajado en cuerpo colegiado en la elaboracién del programa “Conalep 100% libre de
violencia”. Este programa se fortalecerd por la implementacién de diversos proyectos de alto impacto a
toda la comunidad estudiantil, pero sobre todo a aquellos que viven insertos en ambientes de violencia
fisica, escolar o psicoldgica. Tutorias coordinara 2 de los 8 proyectos que conformaran dicho programa.

Esfera: Adecuacion Curricular

Subesferas:

Ajustes en los contenidos esenciales de los médulos a impartir desde las Academias Estatales:
Durante el semestre se convoca a 3 academias estatales de mddulos basicos y profesionales, y en este
ejercicio se busca alcanzar acuerdos para homologar los contenidos esenciales realizando ajustes de los
saberesy los resultados de aprendizaje con el que serdn evaluados los estudiantes durante el semestre en
CuUrso o a cursar.

Ajuste de los contenidos de los moédulos desde los planteles para solventar NEE (Necesidades
Educativas Especiales):

En el marco de las academias estatales y como resultado del seguimiento y deteccién de las areas de
orientacién educativa y tutores grupales y administrativos, se ha hecho propuestas para generar las
adecuaciones curriculares para atender y solventar las NEE de los estudiantes y asi prevenir riesgos de
fracaso o desercidén escolar.

Ajuste en los indicadores de logro en las aulas virtuales:

Las aulas virtuales se han adecuado con nuevos indicadores de evaluacion, con actividades y solicitud de
evidencias mas sencillas y ajustadas a las necesidades del contexto de cara a la contingencia por el Covid-
19. Estos ajusten han permitido una atencion puntual y mas eficiente en los procesos evaluativos, lo que
a su vez impacta en la permanencia escolar.

PLAN DE INTERVENCION EDUCATIVA “NADIE SE QUEDA ATRAS”
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CONCLUSIONES Y COMPROMISOS

Con el analisis y contraste de las encuestas aplicadas en el mes de junio y diciembre del presente afio se
reforzaran o adecuardn las acciones de cada una de las esferas que conforman el plan de Intervencion
Educativa “Nadie Se Queda Atras/Alerta Temprana” para el cierre del presente semestre 1.2021 y apertura
del préximo 2.2021.

Se ha avanzado de manera significativa en la clasificacién de esferas y subesferas que nos han permitido
iniciar una estrategia de intervencion de forma efectiva en todas las dreas de impacto académico con
impacto directo a los estudiantes, docentes y padres de familia.

Tenemos la seguridad que, para este semestre entrante, el plan de intervencidon educativa seguira
contribuyendo a la construccidn y consolidacién de estrategias de educacidn en la nueva normalidad y que
permitan la deteccién de factores de riesgo en los estudiantes que los orillen al abandono escolar, y al
tener conocimiento de dichos factores poder intervenir para fortalecer la permanencia escolar.

Los compromisos que asumimos como colegio estatal son:

1. Las dreas de orientacién educativa, tutorias y formacidon Técnica, implementaran en todos los
planteles el programa “conalep 100% libre de violencia”.

2. Impulsar el uso de los compendios académicos modulares (cuadernillos) como una herramienta
de acompafiamiento para aquellos estudiantes que no tienen conectividad en primer término y
para los que lo quieran usar para reforzar sus aprendizajes atendidos en modalidad virtual, asi
como llevar a cabo una evaluacion de los mismos de acuerdo a la medicién de los indicadores en
los resultados de aprendizajes.

3. Continuar perfeccionando la estrategia de intervencién en linea y de las aulas virtuales.

4. Brindar opciones de conectividad que contribuyan a disminuir la brecha digital entre los alumnos
y docentes.

5. Fortalecer el acompanamiento Socioemocional de los estudiantes, padres de familia y docentes.
Promotores permanentes de la Salud Emocional.

6. Implementar estrategias de ensefianza gamificantes en las adecuaciones curriculares para
fortalecer el proceso educativo.

7. Crearemos y dispondremos de un repositorio de recursos de aprendizaje en linea y herramientas
audiovisuales.

8. Consolidaremos las tutorias docentes y administrativas adaptadas a la nueva normalidad para dar
impulso al proceso de acompafiamiento a los estudiantes en situacién de riesgo.

9. Fortalecer el modelo STEAM, aprendizaje basado en proyectos y retos en nuestros estudiantes.

10. Promover espacios de inclusion y desarrollo con igualdad de género.

11. A través del programa para Padres Lazos Fuertes continuar de la mano en la estrategia de
acompafiamiento informativo y formativo de padres de familia en reuniones y capacitaciones
virtuales. Para su formacidn personal y profesional, ademds de hacerlos participes de los
resultados académicos de sus hijos.

12. Establecer un instrumento de medicién del logro educativo en campos de formacién bdsica como
comunicacion y matematicas. Asi como medir el desarrollo de competencias blandas y duras. Este
instrumento permitird detectar las dreas de oportunidad para la implementacién de programas
de nivelacién.

PLAN DE INTERVENCION EDUCATIVA “NADIE SE QUEDA ATRAS”
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PLAN DE INTERVENCION EDUCATIVA
“NADIE SE QUEDA ATRAS/ALERTA TEMPRANA”
POR PLANTEL
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PLAN DE ALERTA
TEMPRANA

PLANTEL CONALEP
PLAYA DEL CARMEN
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PLAN DE ACCION DE TEMPRANA

PLANTEL: CONALEP PLAYA DEL CARMEN.
DICIEMBRE 2020

ESTRATEGIA ACTIVIDADES REALIZADAS EVIDENCIAS

- Seguimiento a los | https://www.facebook.com/252290648
trabajos entregados a | 221236/posts/3185133531603585/?sfns
sus docentes antes del | n=scwspwa
corte.

TUTORIAS

- Atencidn y
acompafiamiento  por
pate de la encargada de
tutorias a los
estudiantes con
calificaciones bajas
después de cada corte.

- Con conectividad: | https://drive.google.com/drive/folders/
Asignacion de un tutor | 150lkjpSFyGZnI8k8Wclp5tmDo58BoUe
administrativo para el | W

ESTRATEGIA Y SEGUIMIENTO o
ALUMNOS CON/SIN CONECTIVIDAD seguimiento con padres
de familia. https://www.facebook.com/252290648

221236/posts/3234484540001817/?sfns
- Sin conectividad: Envio | n=scwspwa
por parte de los de los
trabajos al area
académica y esta a su
vez a los docentes para
su evaluacion.

- Asignacion de un | https://www.facebook.com/252290648
personal administrativo | 221236/posts/3401726903277579/?sfns
para el seguimiento con | n=scwspwa
padres de familia.

PASE DE LISTA ESTUDIANTES

- Atencidn y
acompainamiento a los
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estudiantes con

calificaciones bajas

después de cada corte.

- Seguimiento a |las )

SEGUIMIENTO Y CUMPLIMIENTO A actividades  realizadas ‘i CMdQ :’
PROGRAMACION DOCENTE. .

por los estudiantes para

verificar que estén de | WITIC DI T

acuerdo a la

programacion de los

maestros.

- Atencion a los docentes
que tengan atraso en su
programacion.

- Todos los docentes del | https://www.facebook.com/252290648

5 plantel fueron | 221236/posts/3439123206204615/?d=n
CAPACITACION DOCENTE tad |
¢EN QUE? ¢PARA QUE? capacitados N
¢QUE HACE FALTA? jornada académica

virtual “Nadie se queda
afuera” organizada por
la Direcciéon General. En
dicha jornada se
abordaron temas
relevantes para la
ensefianza a distancia,
de igual manera se invité
a los docentes a
reflexionar respecto a lo
que estan viviendo los
alumnos y ellos mismos
en estos dias de
pandemia.

- Reuniones mensuales | https://www.facebook.com/252290648
mediante Teams con los | 221236/posts/3401502049966731/?d=n
jefes de grupo para
saber su percepcion de | https://www.facebook.com/252290648
las clases, asi como, | 221236/posts/3447901548660114/?vh=
escuchar las necesidades | e&d=n
de los estudiantes vy
atenderlas. https://www.facebook.com/252290648

221236/posts/3341802332603370/?d=n

ACOMPANAMIENTO A JEFES DE
GRUPO.
¢COMO? ¢PARA QUE?

- Seguimiento de |Ia
atencion a las
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necesidades expresadas
por los jefes de grupo.

ACOMPANAMIENTO A PADRES DE
FAMILIA.
¢{COMO? ¢PARA QUE?

Convocatoria a padres
de familia de todos los
grados para la entrega
de calificaciones.

Reuniones con padres de
familia de todos los
grados a través de
Teams para darles a
conocer las
calificaciones de sus
hijos y comentarles las
estrategias que se
llevaran para la
recuperacion de los
alumnos con
calificaciones bajas.

Como parte del
programa “Lazos
fuertes” del Conalep
Quintana Roo se llevo a
cabo con los padres y
madres de familia de
primer semestre la
conferenia virtual
denomidada “Nollegues
tarde”, en la que se
concientiza a los tutores
para que estén cercanos
a sus hijos e hijas.

Se impartieron cursos
gratuitos a los padres de
familia para el uso de la
plataforma Classroom
para que puedan dar
seguimiento desde casa
en el momento que

https://www.facebook.com/252290648
221236/posts/3379159802200956/?d=n

https://www.facebook.com/252290648
221236/posts/3355678904549046/?d=n

https://www.facebook.com/252290648
221236/posts/3352874294829507/?d=n

https://www.facebook.com/252290648
221236/posts/3413355642114705/?d=n

https://www.facebook.com/252290648
221236/posts/3418434261606843/?vh=
e&d=n

https://www.facebook.com/252290648
221236/posts/3298612350255702/?d=n

https://www.facebook.com/252290648
221236/posts/3375878029195800/?d=n
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decidan al avance
académico de sus hjios.

ESTRATEGIAS Y ACOMPANAMIENTO
EN LOS PROYECTOS TRANSVERSALES
DE LOS DOCENTES.

Reunion de academias
para determinar el
proyecto transversal por
carrera y grado.

Desarrollo de los
proyectos transversales
durante el semestre por
parte de los docentes y
alumnos.

https://www.facebook.com/252290648

221236/posts/3375878029195800/?d=n

ESTRATEGIAS POR DESARROLLAR EN
LA SEMANA DE RECUPERACION.

Atencion mediante
llamada telefénica a
alumnos y padres de
familia calificaciones
bajas.

Seguimiento con los
docentes de la entrega

de las actividades
faltantes de los alumnos
con bajo

aprovechamiento.

PLAN DE INTERVENCION EDUCATIVA “NADIE SE QUEDA ATRAS”

il TELCEL 4G . 17:59
@ 105 RYCL TV Conalep
= :

.
rd s
/ viernes
e

314 9136

Informacién importante:

Del 14 al 18 de diciembre es la
semana de recuperacion.
Ponte en contacto con tus

docentes.

o #PrimeraConlep | 3021 loj

+52 4 9136
ATENTO AVISO

8N Alumnos de Primer Semestre es

+ | importante que se comuniquen con el
" jefe de grupo a cargo para brindarles
| informacion importante.

Saludos.



https://www.facebook.com/252290648221236/posts/3375878029195800/?d=n
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PLAN DE ALERTA
TEMPRANA

PLANTEL CONALEP
COZUMEL
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Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Quintana Roo

PLAN DE ACCION DE ALERTA TEMPRANA

CONALEP COZUMEL

FORMACION TECNICA

ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DEL ESTADO

&gfg

MAS Y MEJORES
OPORTUNIDADES

ESTRATEGIA

PREVIO AL CORTE

DESPUES DEL CORTE

EVIDENCIAS

Tutorias

Seguimiento

estadisticas de forma
diaria en la semana de
recuperacion antes de

asesorias
complementarias
para detectar

alumnos que no han
aprobado médulos

Se entregaran las
estadisticas a los
tutores y se le dara
atencion y
acompafamiento con
docentes de grupo

Seguimiento de los | Atencién y | Fotografias de capturas de
Estrategia y seguimiento alumnos alumnos que | acompafiamiento  a pantalla
Con/Sin conectividad . .
tienen padres de familia y de los
conectividad pero | alumnos rezagados por grupos de
no estan | parte del tutor WhatsApp
cumpliendo  con | administrativo. y llamadas
las tareas. e i
telefdnicas.
Deteccién por | Seguimiento a través | Solicitud de Informacion a
Pase De Lista Estudiantes parte del tutor | de grupo de WhatsApp | través del Correo institucional a
grupal a los | y/o llamadas

alumnos que no
estén conectados
en las plataformas

telefdnicas a los
alumnos que no estén
conectados.

los tutores grupales.

Seguimiento y Cumplimiento a

Programacion Docente.

Seguimiento a las
actividades
realizadas por los

Atencidn a los
docentes que tengan

Actividades de alumnos
plataforma classroom
y programacion docente.

PLAN DE INTERVENCION EDUCATIVA “NADIE SE QUEDA ATRAS”

"~

conalep
QUINTANA ROO



conalep

Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Quintana Roo
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DEL ESTADO

estudiantes para
verificar que estén
de acuerdo a la
programacién de
los maestros.

atraso en
programacion.

o

;%*0c0rs50.c00%0m0° ;

+52.987 114 3821
Le pueden decor al profe que no
puedo entrar

+ e ® ¢

Implementacidn Seguimiento y | Oficios de invitacién a docentes
Estrategias estatalesy nacionalesde | jo |35 estrategias | canalizacion de los |y a alumnos. Oficios de
apoyo psicolégico para docentes y . L,

- estatales y | casos que surjan. canalizacion.

estudiantes. )

nacionales tanto

para docentes

como para

estudiantes.

Aplicacién del test | Envio a la DG de los | Correo en el que se envian los
Aplicacién Test por parte de O.E. | resultados del test. resultados del test.

Con base a los | Envio a la DG de los | Capturas de pantalla en el

L . » resultados resultados del | momento de la reunidn.

Aplicacién de formulario percepcion . .

obtenidos en la | formulario.

de alumnos y docentes.

encuesta Covid 19

aplicada a los
docentes y
alumnos, se
realizara el dia

lunes 21 de
diciembre una
reunién con todos
los docentes del
plantel para
sensibilizarlos

Encuesta sobre la situacion de docentes
de Educacion Media Superior del Estado

de Quintana Roo ante 'a contingencia del
COVID-19

PLAN DE INTERVENCION EDUCATIVA “NADIE SE QUEDA ATRAS”
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conalep

sobre los temas
modulares de esta.

Recabar Listado de cursos | Minutas de reuniones de
informacién a | solicitados por parte | academia

Capacitacion docente
éEn qué? ¢Para qué?
éQué hace falta?

través de las | de los docentes en la
academias  para | reunion de academia

detectar las
necesidades de
capacitacién a los

docentes
Reuniones Seguimiento de la | Oficio de invitacién.
Aé?mp:“im'e“mlilefes EEREERE mensuales atencion a las | Fotos de la reunion.
é¢Como? ¢Para qué? . . . o« o s
q mediante Teams | necesidades

con los jefes de | expresadas por los
grupo para saber | jefes de grupo.

su percepcion de
las clases, asi
como, escuchar las
necesidades de los

estudiantes y JE Sk @ [VIER e e M N

atenderlas.

seguimiento Se enviara las | Fotografias de capturas de
Acompafiamiento a padres de familia. | o 5on3lizado a los | estadisticas de | pantalla de los grupos de
éComo? ¢Para qué? - .

padres de familia | seguimiento a los | WhatsApp y/o llamadas

de los alumnos con | grupos de WhatsApp | telefdnicas.

bajo rendimiento | de los alumnos y se le | Lista de alumnos y padres de
académico dara seguimiento | familia atendidos
personalizado a los
padres de familia de §
los alumnos con bajo [
rendimiento
académico. De igual
forma se le brinda
atencién en el plantel a
los padres de familia.

PLAN DE INTERVENCION EDUCATIVA “NADIE SE QUEDA ATRAS”
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Estrategias y acompaiiamiento en los
proyectos transversales de los
docentes.

Reunion de
academias  para
determinar el
proyecto

transversal por

carreray grado.

Desarrollo de los
proyectos

transversales durante
el semestre por parte
de los docentes vy

alumnos.

Minuta de la reunidn de
academias.

Fotografias de los trabajos de
los estudiantes.

[Son cossallogem Wl U TEERTE I
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Estrategias por desarrollar en la
semana de recuperacion.

Atencién mediante
Ilamada telefdnica
aalumnosy padres

de familia
calificaciones
bajas, incluyendo
también la
estrategia de
visitas

domiciliarias  por
parte del personal
administrativo

Seguimiento con los
docentes de la entrega
de las actividades
faltantes de los
alumnos con bajo
aprovechamiento.

Sabanas de calificaciones.

< Messenger uill 4G 12i07 u-
108 Ho: ientacién +
€7 Lim B e

. estadisticas donde podran ver con

- que docente estan atrasados los
r que estdn sombreados en rojito son
los que estan mal, para que se
|9 pongan al dia con ellos si no tienen
| contacto con ellos me puedan
?.' & informar, los que dicen BAJA no
o quiere decir que ya no estén
inscritos si no que no estan al dia
_..., con ninguna de sus materias pero
todavia pueden recuperarlas si
ustedes gustan y ponen un poco
- mas de empefio. Gracias por
'S su atencién que tengan un
excelente dia.

de
.. Buen dia jévenes les dejo las i

., ESTADISTICAS 108 200
"~ CORTE .pdf
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conalep

PLAN DE ALERTA
TEMPRANA

PLANTEL CONALEP
CANCUN I
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PLAN DE ACCION DE ALERTA TEMPRANA

PLANTEL CONALEP CANCUN II

FORMACION TECNICA

ESTRATEGIA PREVIO AL CORTE DESPUES DEL CORTE RESPONSABLE FECHA EVIDENCIAS

Se realizod el | Deteccién y | Lic. Ricardo Ivan Chulin Che Formato Google/docs de

Tutorias acompainamiento seguimiento a los | Responsable de tutorias seguimiento, imdgenes del
académico por parte | alumnos que no | Dra.laura Angel Espinosa acompafiamiento a través de
de un tutor académico | obtuvieron una | Jefe de Formacion Técnica 16 al 20 | plataformas virtuales, entrega de
% un tutor | calificaciéon Tutores administrativos y | de cuadernillos y Whatss app, formato
administrativo aprobatoria en el | académicos del plantel noviem | general de seguimiento
asignado, a través de | segundo corte, para bre
grupos de WhatsAppy | poder regularizarlos
revision de aulas https://teams.microsoft.com/|/file/
virtuales 2FF735DF-3110-4253-9FAQ-

9A4BFB5A0B22?tenantld=b8f1f0b2
-3db6-4570-8094-
89f9969d8e86&fileType=xIsx&obje
ctUrl=https%3A%2F%2Fgrooconale
pedu.sharepoint.com%2Fsites%2FS
eguimientoAcademicoCancun2%2F
Shared%20Documents%2FGeneral
%2FCTE-
2%2030NOVIEMBRE2020.xIsx&bas
eUrl=https%3A%2F%2Farooconale
pedu.sharepoint.com%2Fsites%2FS
eguimientoAcademicoCancun2&se
rviceName=teams&threadld=19:c7
4c2e975b054798ba58aa2ab7ab904
d@thread.tacv2&groupld=d437248
5-20e1-4f3e-bb1b-62809c18a04d

https://web.facebook.com/Conale
pCancunll/photos/pcb.3400762216
699611/3400761980032968/

https://fb.watch/2rk5ZN1I12R/

Se realizaron  reunio| Deteccion y | Dra. Laura Angel Espinosa 21 de | Formato Google/docs de
Estrategia y virtua!es con seguimiento por parte | Jefe de Formacién Técnica septiem | seguimiento, imdagenes del
seguimiento | coordinadores de academ gq los  tutores | Equipo de Prefectura bre al | acompafiamiento a través de
de basicas y de profesiong . . . .. . .
alumnos para solicitarles | administrativos y | Orientacion Educativa 20 de | plataformas virtuales, entrega de
Con/Snp. informaran cuales son académicos a los | Tutorias noviem cuadernlllosyWhétss app, formato
conectividad actividades que se van alumnos para que general de seguimiento

PLAN DE INTERVENCION EDUCATIVA “NADIE SE QUEDA ATRAS”
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https://teams.microsoft.com/l/file/2FF735DF-3110-4253-9FA0-9A4BFB5A0B22?tenantId=b8f1f0b2-3db6-4570-8094-89f9969d8e86&fileType=xlsx&objectUrl=https%3A%2F%2Fqrooconalepedu.sharepoint.com%2Fsites%2FSeguimientoAcademicoCancun2%2FShared%20Documents%2FGeneral%2FCTE-2%2030NOVIEMBRE2020.xlsx&baseUrl=https%3A%2F%2Fqrooconalepedu.sharepoint.com%2Fsites%2FSeguimientoAcademicoCancun2&serviceName=teams&threadId=19:c74c2e975b054798ba58aa2ab7ab904d@thread.tacv2&groupId=d4372485-20e1-4f3e-bb1b-62809c18a04d
https://teams.microsoft.com/l/file/2FF735DF-3110-4253-9FA0-9A4BFB5A0B22?tenantId=b8f1f0b2-3db6-4570-8094-89f9969d8e86&fileType=xlsx&objectUrl=https%3A%2F%2Fqrooconalepedu.sharepoint.com%2Fsites%2FSeguimientoAcademicoCancun2%2FShared%20Documents%2FGeneral%2FCTE-2%2030NOVIEMBRE2020.xlsx&baseUrl=https%3A%2F%2Fqrooconalepedu.sharepoint.com%2Fsites%2FSeguimientoAcademicoCancun2&serviceName=teams&threadId=19:c74c2e975b054798ba58aa2ab7ab904d@thread.tacv2&groupId=d4372485-20e1-4f3e-bb1b-62809c18a04d
https://teams.microsoft.com/l/file/2FF735DF-3110-4253-9FA0-9A4BFB5A0B22?tenantId=b8f1f0b2-3db6-4570-8094-89f9969d8e86&fileType=xlsx&objectUrl=https%3A%2F%2Fqrooconalepedu.sharepoint.com%2Fsites%2FSeguimientoAcademicoCancun2%2FShared%20Documents%2FGeneral%2FCTE-2%2030NOVIEMBRE2020.xlsx&baseUrl=https%3A%2F%2Fqrooconalepedu.sharepoint.com%2Fsites%2FSeguimientoAcademicoCancun2&serviceName=teams&threadId=19:c74c2e975b054798ba58aa2ab7ab904d@thread.tacv2&groupId=d4372485-20e1-4f3e-bb1b-62809c18a04d
https://fb.watch/2ro-y2U5bZ/
https://web.facebook.com/ConalepCancunII/photos/pcb.3383825748393258/3383797228396110/
https://web.facebook.com/ConalepCancunII/photos/pcb.3383825748393258/3383797228396110/
https://web.facebook.com/ConalepCancunII/photos/pcb.3383825748393258/3383797228396110/
https://web.facebook.com/ConalepCancunII/posts/3364458230330010
https://web.facebook.com/ConalepCancunII/posts/3364458230330010
https://web.facebook.com/ConalepCancunII/posts/3364458230330010
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lasemanade | asignado através de aprobatoria, para | Jefe de Proyecto de

recuperacion. | grupos de poder regularizarlos | Formacion Técnica https://teams.microsoft.com/|/file/
Whatssapp, llamadas | en el 2° corte de 2FF735DF-3110-4253-9FA0Q-
telefdnicas y revision calificaciones 9A4BFB5A0B22?tenantld=h8f1f0b2
de aulas virtuales en -3db6-4570-8094-
el segundo corte de 89f9969d8e86&fileType=xIsx&obje
calificaciones ctUrl=https%3A%2F%2Fgrooconale

pedu.sharepoint.com%2Fsites%2FS
eguimientoAcademicoCancun2%2F
Shared%20Documents%2FGeneral
%2FCTE-
2%2030NOVIEMBRE2020.xIsx&bas
eUrl=https%3A%2F%2Fgrooconale
pedu.sharepoint.com%2Fsites%2FS
eguimientoAcademicoCancun2&se
rviceName=teams&threadld=19:c7
4c2e975b054798ba58aa2ab7ab904
d@thread.tacv2&groupld=d437248
5-20e1-4f3e-bb1b-62809c18a04d

https://web.facebook.com/Conale
pCancunll/posts/33679806899777
64
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https://teams.microsoft.com/l/file/2FF735DF-3110-4253-9FA0-9A4BFB5A0B22?tenantId=b8f1f0b2-3db6-4570-8094-89f9969d8e86&fileType=xlsx&objectUrl=https%3A%2F%2Fqrooconalepedu.sharepoint.com%2Fsites%2FSeguimientoAcademicoCancun2%2FShared%20Documents%2FGeneral%2FCTE-2%2030NOVIEMBRE2020.xlsx&baseUrl=https%3A%2F%2Fqrooconalepedu.sharepoint.com%2Fsites%2FSeguimientoAcademicoCancun2&serviceName=teams&threadId=19:c74c2e975b054798ba58aa2ab7ab904d@thread.tacv2&groupId=d4372485-20e1-4f3e-bb1b-62809c18a04d
https://teams.microsoft.com/l/file/2FF735DF-3110-4253-9FA0-9A4BFB5A0B22?tenantId=b8f1f0b2-3db6-4570-8094-89f9969d8e86&fileType=xlsx&objectUrl=https%3A%2F%2Fqrooconalepedu.sharepoint.com%2Fsites%2FSeguimientoAcademicoCancun2%2FShared%20Documents%2FGeneral%2FCTE-2%2030NOVIEMBRE2020.xlsx&baseUrl=https%3A%2F%2Fqrooconalepedu.sharepoint.com%2Fsites%2FSeguimientoAcademicoCancun2&serviceName=teams&threadId=19:c74c2e975b054798ba58aa2ab7ab904d@thread.tacv2&groupId=d4372485-20e1-4f3e-bb1b-62809c18a04d
https://teams.microsoft.com/l/file/2FF735DF-3110-4253-9FA0-9A4BFB5A0B22?tenantId=b8f1f0b2-3db6-4570-8094-89f9969d8e86&fileType=xlsx&objectUrl=https%3A%2F%2Fqrooconalepedu.sharepoint.com%2Fsites%2FSeguimientoAcademicoCancun2%2FShared%20Documents%2FGeneral%2FCTE-2%2030NOVIEMBRE2020.xlsx&baseUrl=https%3A%2F%2Fqrooconalepedu.sharepoint.com%2Fsites%2FSeguimientoAcademicoCancun2&serviceName=teams&threadId=19:c74c2e975b054798ba58aa2ab7ab904d@thread.tacv2&groupId=d4372485-20e1-4f3e-bb1b-62809c18a04d
https://teams.microsoft.com/l/file/2FF735DF-3110-4253-9FA0-9A4BFB5A0B22?tenantId=b8f1f0b2-3db6-4570-8094-89f9969d8e86&fileType=xlsx&objectUrl=https%3A%2F%2Fqrooconalepedu.sharepoint.com%2Fsites%2FSeguimientoAcademicoCancun2%2FShared%20Documents%2FGeneral%2FCTE-2%2030NOVIEMBRE2020.xlsx&baseUrl=https%3A%2F%2Fqrooconalepedu.sharepoint.com%2Fsites%2FSeguimientoAcademicoCancun2&serviceName=teams&threadId=19:c74c2e975b054798ba58aa2ab7ab904d@thread.tacv2&groupId=d4372485-20e1-4f3e-bb1b-62809c18a04d
https://teams.microsoft.com/l/file/2FF735DF-3110-4253-9FA0-9A4BFB5A0B22?tenantId=b8f1f0b2-3db6-4570-8094-89f9969d8e86&fileType=xlsx&objectUrl=https%3A%2F%2Fqrooconalepedu.sharepoint.com%2Fsites%2FSeguimientoAcademicoCancun2%2FShared%20Documents%2FGeneral%2FCTE-2%2030NOVIEMBRE2020.xlsx&baseUrl=https%3A%2F%2Fqrooconalepedu.sharepoint.com%2Fsites%2FSeguimientoAcademicoCancun2&serviceName=teams&threadId=19:c74c2e975b054798ba58aa2ab7ab904d@thread.tacv2&groupId=d4372485-20e1-4f3e-bb1b-62809c18a04d
https://teams.microsoft.com/l/file/2FF735DF-3110-4253-9FA0-9A4BFB5A0B22?tenantId=b8f1f0b2-3db6-4570-8094-89f9969d8e86&fileType=xlsx&objectUrl=https%3A%2F%2Fqrooconalepedu.sharepoint.com%2Fsites%2FSeguimientoAcademicoCancun2%2FShared%20Documents%2FGeneral%2FCTE-2%2030NOVIEMBRE2020.xlsx&baseUrl=https%3A%2F%2Fqrooconalepedu.sharepoint.com%2Fsites%2FSeguimientoAcademicoCancun2&serviceName=teams&threadId=19:c74c2e975b054798ba58aa2ab7ab904d@thread.tacv2&groupId=d4372485-20e1-4f3e-bb1b-62809c18a04d
https://teams.microsoft.com/l/file/2FF735DF-3110-4253-9FA0-9A4BFB5A0B22?tenantId=b8f1f0b2-3db6-4570-8094-89f9969d8e86&fileType=xlsx&objectUrl=https%3A%2F%2Fqrooconalepedu.sharepoint.com%2Fsites%2FSeguimientoAcademicoCancun2%2FShared%20Documents%2FGeneral%2FCTE-2%2030NOVIEMBRE2020.xlsx&baseUrl=https%3A%2F%2Fqrooconalepedu.sharepoint.com%2Fsites%2FSeguimientoAcademicoCancun2&serviceName=teams&threadId=19:c74c2e975b054798ba58aa2ab7ab904d@thread.tacv2&groupId=d4372485-20e1-4f3e-bb1b-62809c18a04d
https://teams.microsoft.com/l/file/2FF735DF-3110-4253-9FA0-9A4BFB5A0B22?tenantId=b8f1f0b2-3db6-4570-8094-89f9969d8e86&fileType=xlsx&objectUrl=https%3A%2F%2Fqrooconalepedu.sharepoint.com%2Fsites%2FSeguimientoAcademicoCancun2%2FShared%20Documents%2FGeneral%2FCTE-2%2030NOVIEMBRE2020.xlsx&baseUrl=https%3A%2F%2Fqrooconalepedu.sharepoint.com%2Fsites%2FSeguimientoAcademicoCancun2&serviceName=teams&threadId=19:c74c2e975b054798ba58aa2ab7ab904d@thread.tacv2&groupId=d4372485-20e1-4f3e-bb1b-62809c18a04d
https://teams.microsoft.com/l/file/2FF735DF-3110-4253-9FA0-9A4BFB5A0B22?tenantId=b8f1f0b2-3db6-4570-8094-89f9969d8e86&fileType=xlsx&objectUrl=https%3A%2F%2Fqrooconalepedu.sharepoint.com%2Fsites%2FSeguimientoAcademicoCancun2%2FShared%20Documents%2FGeneral%2FCTE-2%2030NOVIEMBRE2020.xlsx&baseUrl=https%3A%2F%2Fqrooconalepedu.sharepoint.com%2Fsites%2FSeguimientoAcademicoCancun2&serviceName=teams&threadId=19:c74c2e975b054798ba58aa2ab7ab904d@thread.tacv2&groupId=d4372485-20e1-4f3e-bb1b-62809c18a04d
https://teams.microsoft.com/l/file/2FF735DF-3110-4253-9FA0-9A4BFB5A0B22?tenantId=b8f1f0b2-3db6-4570-8094-89f9969d8e86&fileType=xlsx&objectUrl=https%3A%2F%2Fqrooconalepedu.sharepoint.com%2Fsites%2FSeguimientoAcademicoCancun2%2FShared%20Documents%2FGeneral%2FCTE-2%2030NOVIEMBRE2020.xlsx&baseUrl=https%3A%2F%2Fqrooconalepedu.sharepoint.com%2Fsites%2FSeguimientoAcademicoCancun2&serviceName=teams&threadId=19:c74c2e975b054798ba58aa2ab7ab904d@thread.tacv2&groupId=d4372485-20e1-4f3e-bb1b-62809c18a04d
https://teams.microsoft.com/l/file/2FF735DF-3110-4253-9FA0-9A4BFB5A0B22?tenantId=b8f1f0b2-3db6-4570-8094-89f9969d8e86&fileType=xlsx&objectUrl=https%3A%2F%2Fqrooconalepedu.sharepoint.com%2Fsites%2FSeguimientoAcademicoCancun2%2FShared%20Documents%2FGeneral%2FCTE-2%2030NOVIEMBRE2020.xlsx&baseUrl=https%3A%2F%2Fqrooconalepedu.sharepoint.com%2Fsites%2FSeguimientoAcademicoCancun2&serviceName=teams&threadId=19:c74c2e975b054798ba58aa2ab7ab904d@thread.tacv2&groupId=d4372485-20e1-4f3e-bb1b-62809c18a04d
https://teams.microsoft.com/l/file/2FF735DF-3110-4253-9FA0-9A4BFB5A0B22?tenantId=b8f1f0b2-3db6-4570-8094-89f9969d8e86&fileType=xlsx&objectUrl=https%3A%2F%2Fqrooconalepedu.sharepoint.com%2Fsites%2FSeguimientoAcademicoCancun2%2FShared%20Documents%2FGeneral%2FCTE-2%2030NOVIEMBRE2020.xlsx&baseUrl=https%3A%2F%2Fqrooconalepedu.sharepoint.com%2Fsites%2FSeguimientoAcademicoCancun2&serviceName=teams&threadId=19:c74c2e975b054798ba58aa2ab7ab904d@thread.tacv2&groupId=d4372485-20e1-4f3e-bb1b-62809c18a04d
https://teams.microsoft.com/l/file/2FF735DF-3110-4253-9FA0-9A4BFB5A0B22?tenantId=b8f1f0b2-3db6-4570-8094-89f9969d8e86&fileType=xlsx&objectUrl=https%3A%2F%2Fqrooconalepedu.sharepoint.com%2Fsites%2FSeguimientoAcademicoCancun2%2FShared%20Documents%2FGeneral%2FCTE-2%2030NOVIEMBRE2020.xlsx&baseUrl=https%3A%2F%2Fqrooconalepedu.sharepoint.com%2Fsites%2FSeguimientoAcademicoCancun2&serviceName=teams&threadId=19:c74c2e975b054798ba58aa2ab7ab904d@thread.tacv2&groupId=d4372485-20e1-4f3e-bb1b-62809c18a04d
https://teams.microsoft.com/l/file/2FF735DF-3110-4253-9FA0-9A4BFB5A0B22?tenantId=b8f1f0b2-3db6-4570-8094-89f9969d8e86&fileType=xlsx&objectUrl=https%3A%2F%2Fqrooconalepedu.sharepoint.com%2Fsites%2FSeguimientoAcademicoCancun2%2FShared%20Documents%2FGeneral%2FCTE-2%2030NOVIEMBRE2020.xlsx&baseUrl=https%3A%2F%2Fqrooconalepedu.sharepoint.com%2Fsites%2FSeguimientoAcademicoCancun2&serviceName=teams&threadId=19:c74c2e975b054798ba58aa2ab7ab904d@thread.tacv2&groupId=d4372485-20e1-4f3e-bb1b-62809c18a04d
https://teams.microsoft.com/l/file/2FF735DF-3110-4253-9FA0-9A4BFB5A0B22?tenantId=b8f1f0b2-3db6-4570-8094-89f9969d8e86&fileType=xlsx&objectUrl=https%3A%2F%2Fqrooconalepedu.sharepoint.com%2Fsites%2FSeguimientoAcademicoCancun2%2FShared%20Documents%2FGeneral%2FCTE-2%2030NOVIEMBRE2020.xlsx&baseUrl=https%3A%2F%2Fqrooconalepedu.sharepoint.com%2Fsites%2FSeguimientoAcademicoCancun2&serviceName=teams&threadId=19:c74c2e975b054798ba58aa2ab7ab904d@thread.tacv2&groupId=d4372485-20e1-4f3e-bb1b-62809c18a04d
https://teams.microsoft.com/l/file/2FF735DF-3110-4253-9FA0-9A4BFB5A0B22?tenantId=b8f1f0b2-3db6-4570-8094-89f9969d8e86&fileType=xlsx&objectUrl=https%3A%2F%2Fqrooconalepedu.sharepoint.com%2Fsites%2FSeguimientoAcademicoCancun2%2FShared%20Documents%2FGeneral%2FCTE-2%2030NOVIEMBRE2020.xlsx&baseUrl=https%3A%2F%2Fqrooconalepedu.sharepoint.com%2Fsites%2FSeguimientoAcademicoCancun2&serviceName=teams&threadId=19:c74c2e975b054798ba58aa2ab7ab904d@thread.tacv2&groupId=d4372485-20e1-4f3e-bb1b-62809c18a04d
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https://teams.microsoft.com/l/file/2FF735DF-3110-4253-9FA0-9A4BFB5A0B22?tenantId=b8f1f0b2-3db6-4570-8094-89f9969d8e86&fileType=xlsx&objectUrl=https%3A%2F%2Fqrooconalepedu.sharepoint.com%2Fsites%2FSeguimientoAcademicoCancun2%2FShared%20Documents%2FGeneral%2FCTE-2%2030NOVIEMBRE2020.xlsx&baseUrl=https%3A%2F%2Fqrooconalepedu.sharepoint.com%2Fsites%2FSeguimientoAcademicoCancun2&serviceName=teams&threadId=19:c74c2e975b054798ba58aa2ab7ab904d@thread.tacv2&groupId=d4372485-20e1-4f3e-bb1b-62809c18a04d
https://web.facebook.com/ConalepCancunII/posts/3367980689977764
https://web.facebook.com/ConalepCancunII/posts/3367980689977764
https://web.facebook.com/ConalepCancunII/posts/3367980689977764
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FORMACION TECNICA

Institucional y Correo
electrénico Académico
y Aulas Virtuales de
avisos por semestre.

3.- Programa Intensivo
de Recuperacién con
Curso de Capacitaciony
Certificacion:Se da la
oportunidad de que el
alumno se recupere por
medio de las
plataformas  digitales
oficiales disponibles de
manera institucional y
empresas con asi que
tenemos convenio,

4.- Envio de LINEAMIENTOS
DEL PROGRAMA DE
TUTORIAS a DOCENTES en
los correos institucionales y
académicos, asi como los
formatos en el cual
reportard el avance con sus
alumnos asignados.

17 alumnos Enfermeria
2 Grupos EN CURSO

20 alumnos en candidatos
Inglés EN CURSO

2 médulos para atender

Lic. Lissette N.
Gonzélez
Gorocica

ESTRATEGIA PREVIO AL CORTE DESPUES DEL CORTE RESPONSABLE FECHA EVIDENCIAS
1.-Solicitud de apertura | 1.- Creacidén de grupos en | Lic. Josué | FECHA EN | 1.- Oficio
. de grupo en AC en el | SAE en periodo AC Esquiliano DOCUMEN | 2044/2020 de
£ Ut sistema de Gonzélez Jefe | TO fecha
administracidon escolar de Proyecto de 23/10/2020
“SAE”. 2.-Creacién de grupos en | Formacion https://drive.go
CLASSROOM en periodo AC | Técnica ogle.com/file/d/
10SCFrSimbbOk
2.-  Notificacion a dQ3d81bsQloopP
Docentes y Alumnos de | 3. Asignacién de Docentes 2Tz0vkP/view?u
manera individual y | Alumnos en Aulas Virtuales sp=sharing
masiva a través de l0s | de Classroom en AC de
medios de | modulos  adeudados  de
comunicacion: semestres anteriores. 2.- Oficio ---- /
Whatsapp, Correo 2020 de fecha
electrdénico (ejemplo de un

docente
notificado como
tutor académico
y tutor grupal

ejemplo  tutor

académico

https://drive.go

ogle.com/file/d/
1-
n8MG608magWx
Sf4uiKYI4EQyqtO
oKK /view?usp

=sharing

PLAN DE INTERVENCION EDUCATIVA “NADIE SE QUEDA ATRAS”



https://drive.google.com/file/d/10SCFrSjmbbOkdQ3d81bSQIo9P2TzoykP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10SCFrSjmbbOkdQ3d81bSQIo9P2TzoykP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10SCFrSjmbbOkdQ3d81bSQIo9P2TzoykP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10SCFrSjmbbOkdQ3d81bSQIo9P2TzoykP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10SCFrSjmbbOkdQ3d81bSQIo9P2TzoykP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10SCFrSjmbbOkdQ3d81bSQIo9P2TzoykP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_-n8MG608mqWxSf4uiKYl4E0yqtOoKK_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_-n8MG608mqWxSf4uiKYl4E0yqtOoKK_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_-n8MG608mqWxSf4uiKYl4E0yqtOoKK_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_-n8MG608mqWxSf4uiKYl4E0yqtOoKK_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_-n8MG608mqWxSf4uiKYl4E0yqtOoKK_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_-n8MG608mqWxSf4uiKYl4E0yqtOoKK_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_-n8MG608mqWxSf4uiKYl4E0yqtOoKK_/view?usp=sharing
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que  sustenten la
recuperacion.

20 alumnos candidatos en

madulos basicos de
informatica
12 Candidatos
emprendimiento e
innovacién

ejemplo  tutor

grupal

https://drive.go

ogle.com/file/d/

1Gpx3GC7jEeCE
VIJKr-

hjSkZOtOfY1KGX
i/view?usp=shar
ing

Estrategia
y
seguimient
o alumnos
Con/Sin
conectivid
ad

1.- Deteccién de los
alumnos con Debilidad
Tecnoldgica, con
encuesta personalizada
de formulario de
Google, iniciativa del
plantel JMR. Se analizd
la informacion de los

alumnos que
respondieron, y de
aquellos que no

lograron contestar.

2.- Andlisis de histdrico
del periodo semestral
anterior 2.1920

Entrega gradual, donde
los alumnos acudieron
al plantel y obtuvieron
su kit de cuadernillos
del semestre que
cursan.

Entrega por parte del
personal
Administrativo, donde
se sumaron:

1.- Llamadas telefdnicas del
personal del drea de
Orientacién Escolar a todos
los jefes de grupo vy
poblacion estudiantil, dando
seguimiento de sus
actividades.

2.- Solicitud de retorno
Cuadernillos al plantel,
fecha adecuada para su
evaluacion y asignacion
competencia,

Lic. Josué
Esquiliano
Gonzalez Jefe
de Proyecto de
Formacion
Técnica —

Lic. Grettel
Cruz Lopez

Area de
orientacion
escolar

plantel.

del

FECHA EN
DOCUMEN
TO

liga de acceso:

https://docs.go
ogle.com/docu
ment/d/1CR5U
mdaSNqjDc_S7d
n9ayyYwmmfOu
E23Bc2CkygXzq
c/edit?usp=shar
ing
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https://drive.google.com/file/d/1Gpx3GC7jEeCEVJKr-hjSkZOt0fY1KGXi/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Gpx3GC7jEeCEVJKr-hjSkZOt0fY1KGXi/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Gpx3GC7jEeCEVJKr-hjSkZOt0fY1KGXi/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Gpx3GC7jEeCEVJKr-hjSkZOt0fY1KGXi/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Gpx3GC7jEeCEVJKr-hjSkZOt0fY1KGXi/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Gpx3GC7jEeCEVJKr-hjSkZOt0fY1KGXi/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Gpx3GC7jEeCEVJKr-hjSkZOt0fY1KGXi/view?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1CR5UmdaSNqjDc_S7dn9ayyYwmmf0uE23Bc2CkygXzqc/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1CR5UmdaSNqjDc_S7dn9ayyYwmmf0uE23Bc2CkygXzqc/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1CR5UmdaSNqjDc_S7dn9ayyYwmmf0uE23Bc2CkygXzqc/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1CR5UmdaSNqjDc_S7dn9ayyYwmmf0uE23Bc2CkygXzqc/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1CR5UmdaSNqjDc_S7dn9ayyYwmmf0uE23Bc2CkygXzqc/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1CR5UmdaSNqjDc_S7dn9ayyYwmmf0uE23Bc2CkygXzqc/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1CR5UmdaSNqjDc_S7dn9ayyYwmmf0uE23Bc2CkygXzqc/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1CR5UmdaSNqjDc_S7dn9ayyYwmmf0uE23Bc2CkygXzqc/edit?usp=sharing
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-7 Docentes voluntarios
-8 Personal
administrativo
voluntario.

-TODOS los Jefes de

PROYECTO

-TODOS los
COORDINADORES D
EACADEMIA

-LOS DELEGADOS

Entrega:

1.- a Domicilio en las
Rutas: Noh-Bec -
Chetumal / José Maria
Morelos-Chetumal /
Echeverria -Chetumal

2.- Envio por Estafeta

Validacion de listas | Por medio del area de | Lic. Josué | FECHA EN | Listado de
de alumnos dados de | tutorias, se lleva a cabo un | Esquiliano DOCUME | llamadas
P'ase De ALTA en SAE contra | seguimiento a los | Gonzadlez jefe | NTO telefénicas a
s . formularios de | formatos de canalizacién | de Proyecto los alumnos,
Estudiant .
Google, se actualiza | de los docentes para | de con
es con operativo | atender a los alumnos con | Formacion supervisidon
telefonico a los | bajo rendimiento. Técnica - por parte del
diferentes alumnos Area de area de
del plantel para orientacion orientacién
invitarlos y confirmar escolar  del escolar.
su su reinscripcién al plantel — Documento
plantel. Coordinacion PDF
de tutorias )
del plantel, https: drlve?.
oogle.com/file
[/d/19z8HCCtX
vicQOYDUUA-
AB2rxGc4w91l
wO/view?usp=
sharing
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https://drive.google.com/file/d/19z8HCCtXvicQOYDUuA-AB2rxGc4w91w0/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19z8HCCtXvicQOYDUuA-AB2rxGc4w91w0/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19z8HCCtXvicQOYDUuA-AB2rxGc4w91w0/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19z8HCCtXvicQOYDUuA-AB2rxGc4w91w0/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19z8HCCtXvicQOYDUuA-AB2rxGc4w91w0/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19z8HCCtXvicQOYDUuA-AB2rxGc4w91w0/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19z8HCCtXvicQOYDUuA-AB2rxGc4w91w0/view?usp=sharing
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conalep

-Manual de

instalacion de SAE

responsabilidad
académica durante el 2do
corte de calificaciones.

-Soporte ara
P o P 3.- se llevaron a cabo las 9
Instalacién de SAE, . .
reuniones de academias
con personal de .
o correspondientes dentro
Informatica del .
de la programacion del
plantel.
plantel.
-Se pone a
disposicion 12
equipos de cémputo
para captura de
calificaciones SAE e
incluso impartir

sesiones de clase.

técnico
para

-Soporte
telefénico

1.- Se turno el aviso | 1.- Se llevd a cabo el corte | Lic. Josué | FECHA EN | oficio corte de
e correspondiente de calificaciones | Esquiliano DOCUME | calificaciones
eguimie | . . o0
g informando el corte | mediante el SAE, para | Gonzalez jefe | NTO )
ntoy I https://drive.
. | de calificaciones | poder evaluar el | de Proyecto -
Cumplimi - oogle.com/file
plasmado en el | cumplimiento de los | de
ento a . , ., /d/1SVVGIIUF
calendario escolar, | maestros, asi como la | Formacién -
Programa ., _— h46fyxiyv5n
D para que toda la | deteccidn de alumnos en | Técnica—
cion . . . WYgFGUTuUlA
plantilla docente se | riesgo, para realizar las -
Docente. . Ps/view?usp=s
encuentre acciones hari
. . , aring
informada. correspondientes del drea | Lic. Carlos A.
de tutorias. Bustillos
Hernandez —
2.- Se lanza un
programa de Soporte | 2.- Fueron generados las
técnico para | llamadas de atencion | Lic. Pedro Ek
DOCENTES para | correspondientes (2) para | Uc
captura de | aquellos docentes que
calificaciones en SAE: | incumplieron con su
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https://drive.google.com/file/d/1SVVGIIUF_h46fyxiyv5nWYgFGUTu1APs/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SVVGIIUF_h46fyxiyv5nWYgFGUTu1APs/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SVVGIIUF_h46fyxiyv5nWYgFGUTu1APs/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SVVGIIUF_h46fyxiyv5nWYgFGUTu1APs/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SVVGIIUF_h46fyxiyv5nWYgFGUTu1APs/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SVVGIIUF_h46fyxiyv5nWYgFGUTu1APs/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SVVGIIUF_h46fyxiyv5nWYgFGUTu1APs/view?usp=sharing
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conalep

asesoria en
instalacion de SAE.
1.- El plantel lleva a | 1.- por medio de las | Area de | FECHA EN | Se genera un
. . cabo el programa | canalizaciones por parte de | Orientacién DOCUMEN | reporte
strategias nacional del Conalep de | los docentes ante problemas | Escolar. TO trimestral ante
estatales y . L . , _ . . s
i orientacidon educativa, | delaindole biopsicosocial de la direccion
nacionales .
contando con | los alumnos, el éarea de General en el
de apoyo . . ., .
R programas como: | orientacion escolar lleva a area de
psicoldgico . .,
Construye T, Escuela | cabo las entrevistas con formacidén
zara para padres, Nuevas | alumnos y padres de familia, técnica.
ocedn‘tesy Masculinidades entre | dependiendo del resultado
LIS otras. y Trabajando | se canaliza antes las tps://
s mediante convenios | instancias correspondientes e
. le.co
Nacionales y Estatales como pueden ser al Centro
L . docu
de Integracién Juvenil.
ent/d
licaci del 2.- Se llevaron platicas en UyKZc
2. Ap |caC|o.n . €| coordinacién con GO JOVEN DxTni
Modelo Institucional
; : y  Derechos  humanos aPQq
del Género del Sistema .
Conal mediante la  plataforma rwy.
onalep: google meet. El plantel les qRJOk
generod usuarios y VezlO
contrasefias a ambas bk7zE
REPORTE MIIG 1 instituciones para alinearse a dit?u
C las condiciones de acceso de =shar
1.- Participacién de los
los alumnos. z
alumnos y alumnas en
la Jornada Nacional de
Habitos y Técnicas de
Estudio Digitales, EvEvidencia
realizado e impartido MIIG 1:
por las orientadoras del https://drive.go
plantel. Octubre 2020, ogle.com/file/d
en plataforma Zoom. 1iKR2NGOIVG
05b005j0226n
2.- Participacién de VisH-
alumnas, alumnos DbwDG/view?u
orientadoras en la sp=sharing
transmision de la
Inauguracion de la
Jornada Nacional de - .
., EviEvidencia
Prevencion de MIIG 2
Adicciones “La ’
importancia de la salud https://drive.go
fisica y emocional para ogle.com/file/d
la prevencién de
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https://docs.google.com/document/d/1JyKZcvgDxTniLFqPQq66rwvgWqRJ0kqWezIOixbk7zE/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1JyKZcvgDxTniLFqPQq66rwvgWqRJ0kqWezIOixbk7zE/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1JyKZcvgDxTniLFqPQq66rwvgWqRJ0kqWezIOixbk7zE/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1JyKZcvgDxTniLFqPQq66rwvgWqRJ0kqWezIOixbk7zE/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1JyKZcvgDxTniLFqPQq66rwvgWqRJ0kqWezIOixbk7zE/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1JyKZcvgDxTniLFqPQq66rwvgWqRJ0kqWezIOixbk7zE/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1JyKZcvgDxTniLFqPQq66rwvgWqRJ0kqWezIOixbk7zE/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1JyKZcvgDxTniLFqPQq66rwvgWqRJ0kqWezIOixbk7zE/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1JyKZcvgDxTniLFqPQq66rwvgWqRJ0kqWezIOixbk7zE/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1JyKZcvgDxTniLFqPQq66rwvgWqRJ0kqWezIOixbk7zE/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1JyKZcvgDxTniLFqPQq66rwvgWqRJ0kqWezIOixbk7zE/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1JyKZcvgDxTniLFqPQq66rwvgWqRJ0kqWezIOixbk7zE/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1JyKZcvgDxTniLFqPQq66rwvgWqRJ0kqWezIOixbk7zE/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1JyKZcvgDxTniLFqPQq66rwvgWqRJ0kqWezIOixbk7zE/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1JyKZcvgDxTniLFqPQq66rwvgWqRJ0kqWezIOixbk7zE/edit?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1iKR2NGOlvGO5b005jO226nVisH-DbwDG/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1iKR2NGOlvGO5b005jO226nVisH-DbwDG/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1iKR2NGOlvGO5b005jO226nVisH-DbwDG/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1iKR2NGOlvGO5b005jO226nVisH-DbwDG/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1iKR2NGOlvGO5b005jO226nVisH-DbwDG/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1iKR2NGOlvGO5b005jO226nVisH-DbwDG/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1iKR2NGOlvGO5b005jO226nVisH-DbwDG/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18_9vH5zXxtD3PLi2GenB3NIVX3zBhTVn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18_9vH5zXxtD3PLi2GenB3NIVX3zBhTVn/view?usp=sharing
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conalep

adicciones”, que se /18 9vH5zXxtD
realizé este lunes 19 de 3PLi2GenB3NIV
octubre. X3zBhTVn/view

) . ?usp=sharing
3.- Video conferencia

por parte de la CNDH
con el tema
“Convencion
Internacional Sobre los
Derechos de las
Personas con
Discapacidad”,
participando alumnos
de la carreta P.T.B. en
Enfermeria  General.
Noviembre 2020.

4.- Video conferencia
dirigida a los alumnos
del plantel por parte
del centro de
integracion Juvenil (ClJ)
con el Tema: La
importancia de la salud
fisica y emocional para
la prevencién de las
adicciones.

5.- Curso presencial,
transmitido en los
laboratorios del
plantel, dirigido al tema
del RESPETO DE LOS
DERECHOS HUMANOS
DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS, dirigido a al

personal asignado
realizando actividades
en ventanilla,
Promocion y

Vinculacion, Formacion
técnica 'y  Servicios
Escolares del plantel.

6.- Junta de trabajo
para dar a conocer los
indicadores de la
encuesta de clima vy
cultura organizacional

PLAN DE INTERVENCION EDUCATIVA “NADIE SE QUEDA ATRAS”
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https://drive.google.com/file/d/18_9vH5zXxtD3PLi2GenB3NIVX3zBhTVn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18_9vH5zXxtD3PLi2GenB3NIVX3zBhTVn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18_9vH5zXxtD3PLi2GenB3NIVX3zBhTVn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18_9vH5zXxtD3PLi2GenB3NIVX3zBhTVn/view?usp=sharing
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conalep

(ECCO  2020) que
incluyeron  dinamicas
de integracion  de
personal mensaje de
equidad de género y
derechos humanos,
que incluyeron al
plantel Jesus Martinez
Ross y extensidn rio
hondo de las diferentes
adreas del personal
administrativo.

7.- Publicaciones y
difusién de mensaje de
concientizacion por
parte de las alumnas
del Plantel Jesus
Martines Ross e
investigacion

estadistica, relevante a
la Conmemoracion del

Dia Internacional
Contra la Violencia de
Género.

8.- Curso en linea en la
plataforma de
Comision de Derechos
Humanos de Estado de
Quintana Roo, tomado
por el personal
administrativo y
docentes Plantel Jesus
Martinez Ross y
Extensiéon  Académica
Rio Hondo en las
diferentes areas.

9.- Videollamada con
alumnos, docentes,
plantilla administrativa
y padres de familia de
temas biopsicosociales
y socioemocionales,
aplicables en temas de
equidad de género,
contra la violencia

PLAN DE INTERVENCION EDUCATIVA “NADIE SE QUEDA ATRAS”
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prevenciény atencion a
las adicciones asi como
lo derechos humanos a

través de las
plataformas del
plantel:  Institucional

TEAMS y Académica G-
Suite.

GOJOVEN

Cl

CDHE
QROO

REPORTE MIIG 2:

1.- Participacién de las
orientadoras del
plantel en el “Taller de
Sensibilizacidn y
Capacitaciéon”, Integral
en Educacion Sexual. 2
de diciembre 2020, en
plataforma Zoom.

2.- Participacion del
personal de la
Extension  Académica
Rio Hondo, en el “Taller
de Masculinidades
Alternativas”

Aplicacién
Test

Fue enviada la liga de
acceso por medio de
los correos
académicos e
institucionales de los
alumnos del plantel,
compartido por los
grupos de WhatsApp
y la publicacién en las

Seguimiento a los
alumnos por parte del

area de orientacion
escolar, los alumnos
avisaron  por  correo

académico y WhatsApp a
sus orientadoras para
informar que han
concluido su encuesta,

Area de
Orientacion
Escolar.

Correos
académicos de
los alumnos vy
mensajes de
WhatsApp,
todavez que la
plataforma no
emite un corte
de los alumnos

PLAN DE INTERVENCION EDUCATIVA “NADIE SE QUEDA ATRAS”
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clases creadas en |toda vez que dicha que ya
Classroom para | encuesta no remite un respondieron
brindar avisos por | corte al plantel. dicha
cada semestre. encuesta.
Alumnos. - Fue | 1.- Seguimiento a los | Lic Josué
enviada la liga de | alumnos por parte del | Esquiliano
. . . L . Correos
acceso por medio de | drea de  orientacidn | Gonzélez, .
L, . académicos de
Aplicacién | los correos | escolar, los alumnos | Formacion
o . L. los docentes y
del académicos e | avisaron  por  correo | Técnica y |
o e . L alumnos e
formulari | institucionales de los | académico y WhatsApp a | Orientacidn )
. igual por
o alumnos del plantel, | sus orientadoras para | Escolar. )
. . . medio de
percepcié | compartido por los | informar que han )
. mensajes de
nde grupos de WhatsApp | concluido su encuesta,
., . WhatsApp,
alumnosy | ylapublicacionenlas | toda vez que dicho
. . toda vez que la
docentes. | clases creadas en | formulario no remite un
plataforma no
Classroom para | corte al plantel. )
. . emite un corte
brindar avisos por
de los alumnos
cada semestre.
I que ya
2.- Seguimiento a los .
q X e del respondieron
ocentes por parte de .
] por p o dicha
Docentes. - Fue | drea de formacion
) . . I encuesta.
enviada la liga de | técnica, los docentes
acceso por medio de | avisaron  por  correo
los correos | académico, institucional y
académicos e | WhatsApp para informar
institucionales de los | que han concluido su
docentes y el grupo | encuesta, toda vez que
cerrado de Whatsapp | dicho  formulario no
para que todos ellos | remite un corte al plantel.
concluyan con dicho
formulario.
La capacitacion se | Se contd con un total de | Lic Josué Concentrado
.. | llevé a cabo durante | 88 docentes que tomaron | Esquiliano en excel de
Capacitaci . 0o .
) el transcurso del |1 o mds cursos en el | Gonzadlez jefe seguimiento a
on . .
semestre se | periodo comprendido del | de proyecto cursos
docente . .,
promovieron 19 | 4 de agosto a la fecha. de formacion docentes,
cursos de técnica - Lic. documento en
actualizacién Cynthia  N.
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conalep
¢éEn qué? | docente en temas | Se realizé la invitacion a | Arenas formato de
¢Para como: educacién a | toda la plantilla docente a | Sabidos. excel.
qué? distancia, uso de | capacitarse mediante la )
https://drive.
Qué plataformas plataforma GOOGLE FOR | il
d . . .
clue digitales, uso de | EDUCATION, para oogle.com/file
hace R . /d/1KG4Yulxu
paqueterias, idiomas | convertir al plantel en una
falta? . yVy5gY40SZgX
entre otros. escuela de referencia
KDHycCmMr
google -
U9/view?usp=
sharing
Invitacion
GOOGLE FOR
EDUCATION
https://drive.
oogle.com/file
d/110UJuVCI-
2uzM8KVH2Rb
hT_EnAawzwB
V/view?usp=s
haring
Se cuenta con un | Los docentes del plantel | Direccién de Grupo cerrado
_ | grupo cerrado de |tienen una estrecha | plantel, Jefes de whatsapp
Acompan ., .
- whatsapp por el cual | relacién con los jefes y | de proyecto
?m|enoa todas las jefaturas de | subjefes de grupo en | de todas las
jefes de , ., L .
proyecto y el drea de | atencidn a las actividades | areas y https://chat.w
grupo. orientacién escolar | que tienen con los grupos, | orientacion hatsapp.com/
iComo? tienen contacto | para establecer | Escolar. GjAYGOGGMB;j
éPara exclusivo con los | estrategias  pertinentes 5qZfjFKnBvg
qué? jefes de grupo por | para los alumnos con
cada turno en el | debilidad tecnoldgica o
plantel. problemas
biopsicosociales. Siendo
los jefes de grupo un
elemento importante en
la deteccidn temprana de
estos casos.
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https://drive.google.com/file/d/1KG4Yu1xuyVy5gY4oSZgX_KDHycCmMrU9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1KG4Yu1xuyVy5gY4oSZgX_KDHycCmMrU9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1KG4Yu1xuyVy5gY4oSZgX_KDHycCmMrU9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1KG4Yu1xuyVy5gY4oSZgX_KDHycCmMrU9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1KG4Yu1xuyVy5gY4oSZgX_KDHycCmMrU9/view?usp=sharing
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Estrategias
por
desarrollar
enla
semana de
recuperaci
on.

Junta Virtual en TEAMS,
de TODOS los
DOCENTES del PLANTEL
JMR, se hace una
presentacion de
motivos y posibles
causas de reprobacion
de alumnos, impacto
en grupos, estadisticas
con fuente en el SAE,
avance grupal y por
modulo.

1.-Exposicion de
motivos con estadistica
histdricas, de
semestres pasados de
REPROBACION

2.- Avance de

calificaciones,
demostrando alumnos
en peligro de
REPROBACION.

3.-  Estadistica de
grupos en riesgo por la
baja de matricula y alta
reprobacion.

Monitoreo de avance de
calificaciones, asi como las
observaciones pertinentes
administrativas y
apreciacion de la normativa.
para que los docentes no
dejen a los alumnos sin
calificacién 'y con bajo
avance programatico.
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