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20162022 OPORTUNIDADES INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 | 2 | 3 15/02/2021
INSTITUCION: 2112615315 - Instituto Quintanarroense de la Mujer
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: MOO01 - Gestién y Apoyo Institucional
UNIDAD RESPONSABLE: 6315-1101 - Despacho de la Direccion General del Instituto Quintanarroense de la Mujer
FIN F - Contribuir a impulsar la modernizacion de la administracion pablica estatal, de tal manera que las estructuras y los procedimientos gubernamentales sigan el modelo de una Gestion para Resultados que permita la

creacion de valor publico, mediante acciones de facilitacién para el cumplimiento de metas sustantivas

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador PED19I11 - Posicién estatal en el indice General de Avance en PbR-SED Entidades

VARIABLES

INDICE Posicién estatal en el indice General de Avance en PbR-SED Entidades Unidad de Medida 605 - Posicion ()

Linea Base Afio Meta | Meta Programada Tipo de Comportamiento del Tipo de Semaforizacion
Afio: en el Afio Meta Indicador hacia la Meta Método Amarillo Rojo
Valor: 2020 3.000( NO ACUMULATIVA DESCENDENTE INDICE 17.250 18.750 12.750 18.750
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
INDICE 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 15.000 15.000
Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
INDICE 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 14.000 14.000
Lcdo. Guillermo Ayora Pacho Lcda. Aida Dianela Cervera Basto C.D. Silvia Damian Lépez
Director de Planeacién, Seguimiento y Evaluacion Directora de Administracion Directora General
Elaboro Reviso Autorizo
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1 | 2 | 3 15/02/2021
Trimestral Acumulado
Programado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Programado Ejecutado Nivel de Cumplimiento
abs abs % abs % abs % %
15.000 14.000 93.333 15.000 100.000 14.000 93.333 93.333

RESULTADOS

Meta Anual Equivalente Observaciones

Color del Seméaforo

14.000 Con base a la informacion proporcionada por el Departamento de Integracion Programatica Presupuestal de la Direccion de Politica Presupuestal de la Subsecretaria de Planeacion Hacendaria y
Control Presupuestal de la SEFIPLAN, relacionada al “Informe del avance alcanzado por las Entidades Federativas, los Municipios y las Demarcaciones Territoriales de la Ciudad de México en la
implantacion y operacion del Presupuesto Basado en Resultados y del Sistema de Evaluacion del Desempefio”, al mes de abril del 2020 Quintana Roo ocupaba la posicion 14 en el Indicador de

Avance en la implementacion y operacion del PbR-SED en las Entidades Federativas

Lcdo. Guillermo Ayora Pacho Lcda. Aida Dianela Cervera Basto C.D. Silvia Damian Lépez
Director de Planeacién, Seguimiento y Evaluacion Directora de Administracion Directora General
Elaboro Reviso Autorizo
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INSTITUCION: 2112615315 - Instituto Quintanarroense de la Mujer

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: MO0O01 - Gestién y Apoyo Institucional
UNIDAD RESPONSABLE: 6315-1101 - Despacho de la Direccion General del Instituto Quintanarroense de la Mujer

PROPOSITO F.P - Los habitantes del Estado de Quintana Roo cuentan con un Gobierno de Resultados

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador 0901102 - Porcentaje de cumplimiento programatico de metas sustantivas del Gobierno del Estado
VARIABLES
NUMERADOR Total de indicadores de Componentes y Actividades en los Programas Presupuestarios sustantivos de dependencias, Unidad de Medida del Numerador 373 - Indicadores de Componentes y Actividades ()
entidades y érganos auténomos que alcanzan metas satisfactorias (rango verde) de acuerdo con su semaforizacion
DENOMINADOR Total de indicadores de Componentes y Actividades en los Programas Presupuestarios sustantivos de dependencias, Unidad de Medida del Denominador 373 - Indicadores de Componentes y Actividades ()
entidades y érganos autbnomos

Linea Base Afio Meta | Meta Programada Tipo de Comportamiento del Tipo de Semaforizaciéon
Afio: en el Afio Meta Indicador hacia la Meta Método Amarillo Rojo
Valor: 2020 90.000| NO ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 67.965 77.026 67.964 104.213
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 2,048.000 2,048.000

DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 2,260.000 2,260.000
Lcdo. Guillermo Ayora Pacho Lcda. Aida Dianela Cervera Basto C.D. Silvia Damian Lépez
Director de Planeacién, Seguimiento y Evaluacion Directora de Administracion Directora General
Elaboro Reviso Autorizo
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Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 1,266.000 1,266.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1,703.000 1,703.000
AVANCES PROGRAMATICOS VARIACION
Trimestral Acumulado Trimestral
Programado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Programado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs % abs % abs % % % %
90.619 74.339 82.035 90.619 100.000 74.339 82.035 82.035 -38.184 -24.646
RESULTADOS
Meta Anual Equivalente Color del Seméaforo Observaciones
74.339 AMARILLO Con base a la informacion proporcionada por el Departamento de Integracion Programatica Presupuestal de la Direccién de Politica Presupuestal de la Subsecretaria de Planeacién Hacendaria y
Control Presupuestal de la SEFIPLAN, relacionada al Reporte del Porcentaje de cumplimiento programatico de metas sustantivas del Gobierno del Estado, Con el fin de realizar una medicién objetiva,
se realizé un ajuste al indicador derivado de la declaratoria de emergencia sanitaria ocasionada por el virus SARS-COV2 y la suspension de actividades presenciales de las Dependencias y
Entidades del Gobierno del Estado de Quintana Roo. Por ello, algunas instituciones ejecutoras sefialaron la afectacion directa a sus indicadores en el cumplimiento de metas, por lo cual se
descontaron 469 indicadores de las instituciones que reportaron metas alcanzadas en rango rojo, de los 2,172 indicadores totales a reportar, y que en sus observaciones sefialan dicho tema. Ante
ello, de 2,172 indicadores, el universo se redujo a 1,703, tomando como base esta cifra para el célculo del indicador.

Lcdo. Guillermo Ayora Pacho Lcda. Aida Dianela Cervera Basto C.D. Silvia Damian Lépez

Director de Planeacién, Seguimiento y Evaluacion Directora de Administracion Directora General

Autorizo

Reviso6

Elabord
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INSTITUCION: 2112615315 - Instituto Quintanarroense de la Mujer
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Gestién y Apoyo Institucional
UNIDAD RESPONSABLE: 6315-1405 - Direccion de Planeacion, Seguimiento y Evaluacion
COMPONENTE F.P.CO1 - Actividades de facilitacion (apoyo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las areas sustantivas

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador INDPPO6CO1 - Porcentaje de Cumplimiento Programético de Metas Sustantivas del Instituto Quintanarroense de la Mujer
VARIABLES
NUMERADOR Total de indicadores de Componentes y Actividades en los Programas Presupuestarios sustantivos del Instituto Unidad de Medida del Numerador 373 - Indicadores de Componentes y Actividades ()
Quintanarroense de la Mujer que alcanzan metas satisfactorias (rango verde) de acuerdo con su semaforizaciéon
DENOMINADOR Total de indicadores de Componentes y Actividades en los Programas Presupuestarios sustantivos del Instituto Unidad de Medida del Denominador 373 - Indicadores de Componentes y Actividades ()
Quintanarroense de la Mujer

Linea Base Afio Meta | Meta Programada Tipo de Comportamiento del Tipo de Semaforizaciéon
Afio: 2017 en el Afio Meta Indicador hacia la Meta Método Amarillo Rojo
Valor: 100.000 2020 100.000| NO ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 75.000 84.999 74.999 115.001
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 49.000 49.000

DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 49.000 49.000
Lcdo. Guillermo Ayora Pacho Lcda. Aida Dianela Cervera Basto C.D. Silvia Damian Lépez
Director de Planeacién, Seguimiento y Evaluacion Directora de Administracion Directora General
Elaboro Reviso Autorizo

g —




Pagina 2 de 2

S, GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
h e& FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUINIANARRY  mAs v MEIORES
20162022 OPORTUNIDADES INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 | 2 | 3 28/01/2021
Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 47.000 47.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 47.000 47.000
AVANCES PROGRAMATICOS VARIACION
Trimestral Acumulado Trimestral
Programado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Programado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs % abs % abs % % % %
100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 -4.082 -4.082
RESULTADOS
Meta Anual Equivalente Observaciones
100.000 Los 47 indicadores finales que corresponden a los Componentes y Actividades en los Programas Presupuestarios sustantivos del Instituto Quintanarroense de la Mujer del Ejercicio 2020, alcanzaron
metas satisfactorias (rango verde) de acuerdo con su semaforizacion; esto de acuedo a los rangos preestablecidos por el SIPPRES a cargo de la SEFIPLAN.

Lcdo. Guillermo Ayora Pacho Lcda. Aida Dianela Cervera Basto C.D. Silvia Damian Lépez
Director de Planeacién, Seguimiento y Evaluacion Directora de Administracion Directora General
Elaboro Reviso Autorizo
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TRIMESTRE

INSTITUCION: 2112615315 - Instituto Quintanarroense de la Mujer

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: MOO01 - Gestién y Apoyo Institucional
UNIDAD RESPONSABLE: 6315-1404 - Direccion de Administracion

ACTIVIDAD F.P.C01.A01 - Asistencia a las areas sustantivas en funciones administrativas, juridicas, de planeacion, u otras funciones de staff

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador INDCO1A01 - Porcentaje del presupuesto ejercido destinado a las areas staff
VARIABLES
NUMERADOR Monto del Presupuesto Ejercido del Instituto Quintanarroense de la Mujer destinado a areas de apoyo (o staff) Unidad de Medida del Numerador 612 - Presupuesto ()
DENOMINADOR Total de Presupuesto Ejercido del Instituto Quintanarroense de la Mujer Unidad de Medida del Denominador 612 - Presupuesto ()
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Tipo de Comportamiento del Tipo de Semaforizacion
Afio: 2017 en el Afio Meta Indicador hacia la Meta Método Amarillo Rojo
Valor: 63.000 2020 53.894( ACUMULATIVA DESCENDENTE PORCENTAJE 61.979 67.367 45.809 67.368
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000( 11,182,386.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000| 12,904,750.000| 24,087,136.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000| 26,145,910.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000( 18,547,669.000( 44,693,579.000
Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000( 25,144,161.460| 25,144,161.460

Lcdo. Guillermo Ayora Pacho

Director de Planeacién, Seguimiento y Evaluacion

Elabord

Lcda. Aida Dianela Cervera Basto

Directora de Administracion

Reviso6

C.D. Silvia Damian Lépez

Directora General

Autorizo

g —



Pagina 2 de 2

S, GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
h eogﬁio FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUINIANAROD  /MAS Y MEIORES
20162022 OPORTUNIDADES INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 | 2 | 3 28/01/2021
Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000( 26,145,910.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000| 35,624,281.740( 35,624,281.740
AVANCES PROGRAMATICOS VARIACION
Trimestral Acumulado Trimestral
Programado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Programado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs % abs % abs % % % %
69.576 70.582 101.445 53.894 100.000 70.582 130.964 130.964 94.844 92.069
RESULTADOS
Meta Anual Equivalente Observaciones
54.673 Con base a una reorientacién de los recursos, derivado del ajuste al presupuesto realizado por solicitud de la SEFIPLAN, la meta anual lograda del Indicador (54.673) super6 Unicamente por 0.779
centésimas porcentuales, la meta programada del Ejercicio (53.894), conservando la semaforizacion verde conforme a los parametros establecidos por la SEFIPLAN.

Lcdo. Guillermo Ayora Pacho Lcda. Aida Dianela Cervera Basto C.D. Silvia Damian Lépez
Director de Planeacién, Seguimiento y Evaluacion Directora de Administracion Directora General
Elaboro Reviso Autorizo
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