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QUINTANA ROO MAS Y MEJE?ES INSTITUTO QUINTANARROENSE
2062002 OPORTUNIDADES DE LA MUJER

CEDULA DE VALIDACION

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E014 PREVENCISON Y ATENCION DE LAS VIOLENCIAS CONTRA MUJERES Y NIRAS

COMPONENTE

C03 FUNCIONARIADO PUBLICO CAPACITADO EN MATERIA DE PREVENCION Y ATENCISON DE LA VIOLENCIA DE GENERO

ACTIVIDAD

CAPACITACION SOBRE EL EL USO DEL LENGUAJE INCLUYENTE, NO SEXISTA

ACCION

LENGUAJE INCLUYENTE, NO SEXISTA

LUGAR
LOCALIDAD EN LiNEA
MUNICIPIO OTHON P.BLANCO
BENEFICIARIOS
MUJERES 10
HOMBRES 13

HAGO CONSTAR QUE LOS DATOS ANTERIORES SON CORRECTOS
Y SE APEGAN AL DESARROLLO DE ACTIVIDAD INFORMADA
MTRA. DULCE LOPEZ CARRERA#DIRECTORA DPVG@2021-06-01$10:00&

*OTHON P.BLANCO//http://sistemas.igm.gob.mx/siprosa/catalogos/a_acciones2/fpdf/tuto5.php?process=712

Sistema de Programacion y Seguimiento de Acciones (SIPROSA)
Instituto Quintanarroense de la Mujer
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Programa Presupuestario: E014 — Prevencidn y Atencidn de las Violencias contra Mujeres y
Nifas

F.P.C03: Funcionariado Publico capacitado en materia de Prevencién y Atencion de la Violencia
de Género

F.P.C03.A01 — Capacitacion sobre el uso del lenguaje Incluyente, No Sexista.

Material Probatorio

Othon P. Blanco

Karely Alvarez estd presentando

ﬁ INSTITUTO QUINTANARROENSE
- DE LA MUJER

Lenguaje

Es el medio de comunicacién que utiliza signos orales y escritos,
sonidos y gestos que poseen un significado que les hemos atribuido.

% Expresién de nuestro pensamiento. reflejo de
' los uses y costumbres de una sockedad ¥ cultura
determinadas

Datalles de la rounién A ° el @

Karely Alvarez estd presentando

ﬁ INSTITUTO QUINTAMARROENSE
DE LA MUJER

1. Uso del genérico universal

Sustantivos colectivos no sexuados, las palabras “personas o personal”;
sustituir el grupo representado por sus funciones o recurrir a la doble
forma femenino-masculino:

El hombre ha creado sistemas.. La humanidad ha creado sistemas..

Los derechos del hombre... Los derechos humanaos...
Nifios de |a calle_.. La gente en situacion de calle
Los trabajadores El personal

Las enfermeras El personal de enfermeria

Material completo descargado de la Nube Institucional en el periodo sefialado y resguardado en el equipo asignado a la Direccion de
Planeacién, Seguimiento y Evaluacién (No disponible por Internet)
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INSTITUTO QUINTANARROENSE
DE LA MUJER

QUINTANA ROO

2. Uso de abstractos

Hacer referencia a los cargos como si todas las personas que los ocupan
fueran hombres, invisibilizando a las mujeres. para corregir esto se

recomienda utilizar abstractos:
& Jorge Ariel Polanco

Enviar los documentos a los
coordinadores... coordinaciones... b Jo abdko Tuz Domi_

Es responsabilidad de cada jefe de Es responsabilidad de las jefaturas de
departamento... departamento...

Se van a reunir todos 1 dieastacas e T T

Detalles de la reunién ~ Lol m Karely Alvarez
esta presentando

Karely Alvarez esta presentando

INSTITUTO QUINTANARROENSE
DE LA MUJER

# En inglés los articulos son neutros, al igual
que algunos sustantivos,

#En el caso de la lengua espafiola todos los

sustantivos poseen género gramatical, pero

no todos aluden a realidades sexuadas.

Detalles de la reunion A e - ] Karely Alvarez
esta presentando

Material completo descargado de la Nube Institucional en el periodo sefialado y resguardado en el equipo asignado a la Direccion de
Planeacién, Seguimiento y Evaluacién (No disponible por Internet)
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3. Uso de articulos y pronombres

Los articulos se pueden utilizar para enunciar la diferenciacion de
género sin repetir el sustantivo, Es recomendable alternar y cuidar la
concordancia entre el dltimo articulo con el sustantivo:

Los trabajadores deben permanecer en Los y las trabajadoras deben permanecer
su sitio de trabajo... en su sitio de trabajo...

Los usuarios morosos deben... Las y los usuarios morosos deben...

Detalles de la reunion ~ ° - Ck Karely Alvarez
51 presemanao

Karely Alvarez esta presentando

INSTITUTO QUINTANARROENSE
DE LA MUJER

QUINTANA ROOD

5. Uso de titulos académicos y ocupaciones

[}
Un error generalizado es mencionar los titulos académicos y las
ocupaciones en masculino. Evite el uso del masculino cuando se
refieran a las mujeres.

La médico Teresa Peralta... La médica Teresa Peralta... % Oswakdo Tuz Domi..

Teresa Peralta, asesor del presidente... Teresa Peralta, asesora del presidente...

A

Detalles de la reunicn ~ e L m} Karety Alvarez
wsth presentando

Material completo descargado de la Nube Institucional en el periodo sefialado y resguardado en el equipo asignado a la Direccion de
Planeacién, Seguimiento y Evaluacién (No disponible por Internet)
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% Karely Alvarez estd presentando

INSTITUTO QUINTANARROEMSE
DE LA MUJER “l+ Karely Alvarez

¢Cuando existe sexismo en el lenguaje?

El sexismo se produce cuando estas distinciones se tornan jerdrquicas y
excluyentes, valorando a una de las partes sobre la otra. El problema se ubica en las
sociedades y culturas cuando a la representacion y significacién de lo masculino se

le asigna un valor superior y universal gue invisibiliza y descalifica lo femenino.

Disponible en: harps:i

anapred org mu/usertiles/Tiles/11

Detalles de la reunion A e Ll (] Karedly Alvarez
3t presentando

Karely Alvarez estd presentando

INSTITUTO QUINTANARROENSE
DE LA MUJER

6. Uso de las formas de cortesia
Séﬁorita;‘seﬁora # sefior = Estado civil
En nuestro lenguaje los hombres disponen de personalidad y respeto

en si mismos, mientras que las mujeres lo adquieren por su relacién
con éstos (es decir, si esta casada o por parentesco).

Relacidn de subordinacion y propiedad en relacién con el esposo,
empleando por ejemplo “Sefiora de Pérez”.

grosin st [

Sefiora de Pérez/Sefiora Pérez Angélica Pérez

Sr. Pérez y Esposa/ Sr.y Sra. Pérez Sra. Gomez y Sr. Pérez/Ericka Gémez y Pedro
Pérez

Agustin C

Detalles de la reunién ~ e - Ck Karsly Alvarez
51 presemanao

Material completo descargado de la Nube Institucional en el periodo sefialado y resguardado en el equipo asignado a la Direccion de
Planeacién, Seguimiento y Evaluacién (No disponible por Internet)
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7. Uso del arroba

No utilice la arroba —@- para designhar de manera indistinta a hombres
y/o mujeres; no es un signo linglistico y en términos de un lenguaje
incluyente nuestro idioma es rico en vocablos para recrear la igualdad y
equidad entre las personas.

Director@s Directoras y directores

Maestr@s/ Emplead@s Maestras y maestros/Empleados y
empleadas

Detalles de la reunion A ° e CH Karely Alvarez
esté presentando

Karely Alvarez esta presentando

INSTITUTO QUINTANARROENSE
QUINTANA ROO DE I-A MUJER

8. Significados sexistas

Creencias o estereotipos sexistas que suelen utilizarse en la familia, la

escuela, los centros de trabajo, los medios de comunicacién, anuncios

publicitarios, canciones, chistes, frases hechas, refranes o dichos, /
cuentos, etcétera. -

e Aried Polanco

Aventurera: prostituta Aventurero: osado, valiente, arriesgado

Mujerzuela: prostituta Hombrezuelo: hombrecillo
o Tuz Daml-
Mujer publica: prostituta Hombre publico: el que interviene en los

negocios/ politica
Soltera: anda buscando, quedada Soltero: codiciado A

& Agustin Cuevas

Detalles de la reunien ~ e ~ ) Karely Alvarez
estd presentande

Material completo descargado de la Nube Institucional en el periodo sefialado y resguardado en el equipo asignado a la Direccion de
Planeacién, Seguimiento y Evaluacién (No disponible por Internet)
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Mefo Horrera
¥ 15 més

% Karely Alvarez estd presentando N

INSTITUTO QUINTANARROENSE
DE LA MUJER

QUINTANA ROC

El lenguaje sexista discrimina a los
" grupes que no cumplen con los

Minorias étnicas Las y los indigenas

e : e atributos  asignados al hombre
Los indigenas Las comunldladels indigenas como  representacion  de la
Los pueblos indigenas humanidad, tales como grupos
Las marimachas Personas con preferencia sexual distintaa  étnicos, personas con preferencia
Los desviados la heterosexual sexual distinta a la heterosexual,
Las tortilleras Leshianas personas que viven con VIH sida,
Las vestidas Personas trasvestis/transgénero adultos mayores, migrantes, grupos
) : : religiosos y  personas  con
Los enfermos de sida Personas que viven con VIH sida discapacidad.
Los sidosos Personas con VIH sida
7 - SO0 M8
Los viejitos/los ancianos/Las personas de  Personas adultas mayores 22 ﬂ a (4] 2 Q 2
la tercera edad
Los mojados//los braceras Las personas migrantes
Las sectas religiosas Los grupos religiosos
Los discapacitados/personas con Personas con discapacidad

capacidades diferentes/los minusvélidos

Detalles de la reunién ~ e — e Karety Alvaraz H
sl presentando

- n do Tuz Domin...
% Karely Alvarez estd presentando .

INSTITUTO QUINTANARROENSE
\FOD DE LA MUJER

9. Uso de imagenes no sexistas

Las imagenes también son parte del lenguaje y reproducen o amplian la
carga sexista en el uso del mismo. En la mayoria de los casos, las imagenes
que se utilizan en las instituciones, publicas y privadas, muestran:

»Mujeres en situacion de pobreza

» Division del trabajo : los hombres en relacion a la politica, economia y las
mujeres en el rol domestico.

»Modelo fisico de mujer: jovenes, blancas, delgadas y con poder
adquisitivo/cuerpo de mujeres asociados a la venta de productos.

»Mujeres re victimizadas en situaciones de violencia o procuracion de !
justicia.

luin felipe cen poat

Datallas de la reunien ~ e - ] Karssy Anvaraz H
33 presantando
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L Agustin Cuevas % Sheda Carmona L Mefo Hemera
% Agustin Cueva: g Shella Cormana @9 NefoHemem g o CswaidoTwzDoming. () Gusdskupe Mis Fajardo

A @ m A ¥

- Aryguss 31 v 4 = Fory S
Marlia Tadeo ha abandonado la reunion 2 #® mike gomez ® Ana Sofia CQ % PRandy Castro

Detalles de la reunion ~ e Ead n]
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